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Rozdziat 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo o$wiatowe

(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.);

ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z2016 r. poz. 1943 ze zm.);
Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.);

rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegotowej organizacji publicznych
szkot 1 przedszkoli — z dnia 17 marca 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstaw
programowych wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogélnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych
typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843 ze zm.);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowaweczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 .
poz.1646);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1113 ze zm.);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow

organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
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niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.

poz. 1578);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego ~ obowiazkowego  rocznego  przygotowania  przedszkolnego  dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw
1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r.
nr 36, poz. 155 ze zm.);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach

(Dz. U. 22003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 532 ze zm.);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2022 r. poz. 1594);

rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie

organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢ (Dz. U. z 2022 r. poz. 1903);

rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji

ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz. U.
7 2022 r. poz. 645);

rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 11 sierpnia 2022 r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy
bedacych obywatelami Ukrainy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1711);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2024 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2024 p. 1714);
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25) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2022 r. w sprawie wykazu zajec¢
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli
poradni psychologiczno- pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow, pedagogow specjalnych,
psychologdw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz. U. z 2022 p.
1610);

26) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 marca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnoscia
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty
I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogo6lnego dla szkoty policealnej (Dz. U. poz. 378);

27) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 czerwca 2025 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli
(Dz. U. poz. 849);

28) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2025 r. zmieniajace rozporzadzeni

w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. poz. 1111).

§ 2. Ilekro¢ w dalszej cze$ci Statutu jest mowa o:
1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa im. Juliana Tuwima w Izabelowie,

z siedziba w Izabelowie nr 50, 98-220 Zdunska Wola;

2) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ wychowanie przedszkolne, w tym roczne
przygotowanie przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej;

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoly Podstawowej im. Juliana Tuwima
w Izabelowie;

4) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczna Szkoly Podstawowej
im. Juliana Tuwima w Izabelowie;

5) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku
(Dz. U. z 2017, poz.59);

6) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Juliana Tuwima
w Izabelowie;

7) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego,
w tym realizujace roczne przygotowanie przedszkolne oraz uczniéw szkoty podstawowe;;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem;

9) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu opiece powierzono oddziat

w szkole;
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nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty

Podstawowej im. Juliana Tuwima w [zabelowie;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Kuratora Oswiaty

w Lodzi;

organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Zdunska Wola lub

Woéjta Gminy Zdunska Wola z siedziba w Zdunskiej Woli przy ulicy Zielona 30;

obstudze finansowo — ksiggowej - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ustug Wspdlnych

z siedziba w Zespole Szkoty Podstawowej i Przedszkola im. Jana Pawta I w Czechach;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego lub podstawie programowej

ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowiazkowe zestawy celow ksztatcenia

i tre$ci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane w formie ogdlnych i szczegétlowych wymagan
dotyczacych wiedzy i umiejgtnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego
etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowawczo — profilaktyczne szkoty, uwzgledniane
odpowiednio w programach wychowania przedszkolnego, programach nauczania w klasach
I- VIII i podczas realizacji zaje¢ wychowawca oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen
szkolnych i wymagan egzaminacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw
programowych;

dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny firmy Mantica,

a w przypadku zaje¢ $wietlicowych, zajeé pozalekcyjnych, zaje¢ z pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, w tym specjalistycznych réowniez dziennik w wersji papierowej;

oddziale przygotowawczym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny dla oséb niebedacych
obywatelami polskimi oraz o0s6b bgdacych obywatelami polski, podlegajacych obowiazkowi
szkolnemu lub obowiazkowi nauki, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w
systemach oswiaty innych panstwa, ktore nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
nie wystarczajacym do korzystania z nauki, jak rowniez wykazuja zaburzenia w komunikacji
oraz trudnosci adaptacyjne zwiazana z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, co wymaga dostosowania procesu organizacji ksztalcenia do ich potrzeb i
mozliwosci edukacyjnych, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 165

ust. 16 pkt 2 ustawy — Prawo o$wiatowe.

§ 3. 1. Szkota jest o§mioletnia szkota podstawowa, ktora:

zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie 1 opieke w oddziale przedszkolnym

W czasie ustalonym przez organ prowadzacy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie;
zapewnia bezptatne nauczanie w klasach I — VIII w zakresie ramowych planéw nauczania;
przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;



5) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego,
b) program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa

wychowania przedszkolnego,

c) ramowy plan nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oswiaty;

7) zapewnia narzedzia umozliwiajace nauczycielom prowadzenie zaj¢¢ zdalnych oraz bezpieczna
komunikacjg z uczniami i rodzicami.
2. W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty.

3. Szkotajest administratorem danych przetwarzanych w ramach edukacji zdalne;.

§ 4. 1. Szkota uzywa pieczeci:
1) okragltej — duzej i matej z godlem panstwa i napisem w otoku: ,,Szkota Podstawowa
w Izabelowie”;
2) podtuznej z napisem: ,,Szkota Podstawowa im. Juliana Tuwima w [zabelowie, [zabelow 50,
98 - 220 Zdunska Wola”, NIP 829-17-20-274, tel. 43 823 64 93;
3) podluznej z napisem: ,,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej w [zabelowie™;
4)  okraglej z napisem: ,,Szkota Podstawowa w Izabelowie — Biblioteka”.
2. Szkota uzywa réowniez innych pieczgci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi si¢
w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

3. Wymienione w ust. 1 12 pieczgci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

§ 5. Obwadd szkoty obejmuje wsie: Annopole Nowe, Andrzejow, Izabelow, Izabelow Maty,

Tymienice, Wiktorow.

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoly

§ 6. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty, obejmujacego tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, oraz tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwoju ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzona diagnoze

potrzeb i problemoéw wystepujacych w spolecznosci szkolnej, skierowanej do ucznidw, nauczycieli



i rodzicow. Szkota w szczegolnosci realizuje nastgpujace cele:

1) ksztaltuje u ucznidw poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunek dla godnosci innych osob;

2) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza uczniéw oraz motywacj¢ do nauki;

3) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

4) rozwija u ucznidow umiejetnosc krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

5) prowadzi uczniéw do nabywania i rozwijania umiejgtnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania sig, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziatan
arytmetycznych, zapewnia opanowanie wymaganych poj¢¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umozliwiajacym, co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia;

6) wyposaza uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltuje takie umiejgtnosci, ktore
pozwalaja w sposoOb bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumie¢ swiat;

7) wprowadza uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnos$ci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postgpowania i buduje
relacje spoleczne, sprzyjajace bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

8) zapewnia opieke 1 wspomaga rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym srodowisku
W poczuciu wigzi z rodzina;

9) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sig¢ o zapewnienie mu réwnych

szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;

10) ksztattuje $wiadomos¢ ekologiczna;

11) wzmacnia poczucie tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej i regionalnej oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej, postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

12) kultywuje tradycje narodowe i regionalne, rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;

13) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej;

14) umacnia wiarg dziecka we wiasne sity i w zdolnos¢ osiagania wartosciowych i trudnych celow
oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniow;

15) rozwija uuczniéw umiejgtnosci psychospoteczne;

16) ksztaltuje postawe otwartosci wobec swiata i innych ludzi, a takze aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowosc;

17) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowiazkowosci, podejmowania
odpowiedzialnoS$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

18) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, prowadzi dziatalno§¢ wychowawcza i zapobiegawcza wsrdd dziecii mlodziezy

zagrozonych uzaleznieniem;



19) stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;
20) rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc, przedsigbiorczo$¢;
21) umozliwia kulturalne spgdzanie czasu wolnego;

22) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okresleniu drogi dalszej edukacji.

§ 7. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjgcie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkéw rozwoju i potrzeb uczniow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia
w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty poprzez:

a) realizacj¢ podstawy programowej,

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem aktywnych metod pracy,

c) pracgz uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) realizacj¢ innowacyjnych i roznorodnych programow rozwijajacych zainteresowania,

e) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej poprzez:
a) organizowanie i udzial w uroczystosciach z okazji $wiat panstwowych i koscielnych,
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,
c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniow,
d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kultury
wspolnoty lokalnej,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej, ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji
1 kultury wlasnego narodu, a takze poszanowania dla innych kultur i tradycji,

f)  wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czaséw
wspolczesnych;

3) sprawuje indywidualng opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami

szkoty, w szczego6lnosci poprzez:

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym

prowadzenie zaje¢ specjalistycznych,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

c) organizowanie indywidualnego toku lub programu nauki dla uczniow szczego6lnie

uzdolnionych,

d) organizowanie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

e) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowej;



4)

5)

6)

7)

wyznacza nauczyciela wychowawcg dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje szczegdlng opicke

wychowawcza nad kazdym uczniem swojego oddziatu, a w szczegolnosci:

a)  wypracowuje wspodlnie z uczniami reguty zachowania w szkole,

b) eliminuje wspdlnie z innymi nauczycielami zachowania agresywne,

c) przeprowadza diagnozg zespotu uczniow,

d) integruje zespot klasowy;

zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowiazujacych w szkole przepiséw

bezpieczenstwa i higieny pracy, tj:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow szkoty,

b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych
w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

c) zazgodarodzicow ubezpiecza uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

d) zapewnia opieke nauczyciela podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych,

e) zapewnia opieke dzieciom z oddziatu przedszkolnego z chwila przyjecia dziecka do
oddzialu do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub innym upowaznionym przez
nich na pi$mie osobom,

f)  gwarantuje opieke uczniom korzystajacym ze swietlicy,

g) Wwyznacza nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug ustalonego harmonogramu
dyzurow,

h) zapewnia opieke podczas zajec poza terenem szkoty zgodnie z obowiazujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych,

i)  zwigksza poziom bezpieczenstwa ucznidow poprzez zainstalowany system monitoringu
w budynku i wokot niego,

j)  prowadzi zajecia zdalne z wykorzystaniem tylko narzedzi, ktore w swoich regulaminach
gwarantuja wlasciwe zabezpieczenie danych osobowych;

wspiera ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, wzroku

i shuchu poprzez:

a) dostosowanie metod i form pracy oraz organizacji warunkéw w oddziale,

b) organizacjg warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni, itp.;

wspiera uczniéw, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sa

szczegoblne formy opieki, w tym stata badZ dorazna pomoc materialna, poprzez:

a) wnioskowanie do odpowiednich organdw i instytucji o przyznanie im pomocy
materialnej, np.: Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zdunskiej Woli, Gminne;j
Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych dziatajacej przy Urzedzie Gminy
Zdunska Wola,

b) czesciowe lub calkowite zwolnienie z oplat szkolnych,
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8)

9)

c) wnioskowanie do organu prowadzacego o zwolnienie z calosci lub czg$ci optat za
dozywianie w stolowce szkolnej,

d) organizowanie akcji pomocy socjalnej;

podejmuje dziatania wychowawczo — profilaktyczne obejmujace promocj¢ zdrowia, w tym

zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte zachowan oraz

przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji i przemocy, realizowane poprzez:

a) diagnozowanie zagrozen zwiazanych z uzaleznieniem,

b) wspdlprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

¢) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania
uzaleznieniom,

d) realizacjg programow profilaktycznych,

e) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,

f)  udzial uczniéw w programach i przedsigwzigciach promujacy zdrowy styl zycia,

g) udzial uczniow w zajgciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspotudziale specjalistow z zewnatrz,

h) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniow ukierunkowanej na
uswiadomienie im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec
uczniow zagrozonych demoralizacja i popetniajacych czyny zabronione na godzinach

z wychowawca,

i)  system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawca zdarzen,

j)  wspolprace szkoty z instytucjami wspierajacymi dziatania profilaktyczne,

k) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chroniacego uczniow przed
niepozadanymi tresciami w Internecie,

1)  ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodno$é, odpowiedzialnosé, wytrwatose,
poczucie wilasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos¢,
przedsigbiorczos¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j:

w przypadku, gdy do szkoty uczgszczaja uczniowie cudzoziemcy, dodatkowo do zadan szkoty

nalezy:

a) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach,

b) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu,

c) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
i mozliwos$ci ucznia cudzoziemskiego,

d) ksztaltowanie i podtrzymywanie tozsamosci jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez
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wlaczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz
w dzialania wychowawcze prowadzone na podstawie programu wychowawczo —
profilaktycznego;

e) identyfikowanie potrzeb ucznidw cudzoziemskich oraz stosowanie do wynikow diagnoz
organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

f) wlaczanie uczniow cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty,

g) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego,

h) organizacja i realizacja zaje¢ wyrownawczych w przypadku wystapienia rdznic
programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o$wiatowych,

1) zapewnienie pomocy nauczyciela wtadajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym jezykiem
polskim w celu ufatwienia porozumienia si¢ uczniowi cudzoziemskiemu w sytuacjach

szkolnych.

§ 8. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wlasnych mozliwos$ci, sensu dziatania oraz gromadzenia do$§wiadczen na drodze
prowadzonej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga dojrzalos¢ do

nauki na pierwszym etapie edukacji. Cel ten bedzie realizowany poprzez nastgpujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych  nabywaniu  doswiadczen w  fizycznym, emocjonalnym,  spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiej¢tnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwiaja im ciaglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym

bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;
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8) przygotowanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane, m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w oddziale przedszkolnym,;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwosé¢
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielna eksploracjg otaczajacej
dziecko przyrody;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielna eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania wytworow pracy;

12) wspdldziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz rozwoju dziecka;

13) kreowanie, wspdlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina, grupa w oddziale
przedszkolnym, inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupetnianie realizowanych tre§ci wychowawczych o nowe zagadnienia,
wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego

bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjgcie nauki w szkole;
16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Zasady udzielania pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j

§ 9. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym i
szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w oddziale przedszkolnym i
szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i
pelego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym i
szkole wynika w szczeg6Inosci:

1)  z niepelmosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;
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3) zzagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4)  zzaburzen zachowania lub emocji;

5)  ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7)  zdeficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) zchoroby przewlektej;

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) zniepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

12) ztrudnosci adaptacyjnych zwiazanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiana srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w oddziale przedszkolnym i szkole
jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci wykonujacy w przedszkolu i szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi, doradcy
zawodowi 1 terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dale;

»poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4)  innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Warunki tej wspotpracy uzgadnia dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym i szkole jest udzielana z
inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajgcia z uczniem;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkoty;

6) poradni;
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7)
8)
9

pracownika socjalnego;
asystenta rodziny;

kuratora sadowego;

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i

miodziezy.

8. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie

biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w

formie:

1))
2)

3)

4)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;
zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
porad i konsultacji.

9. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy uczniem

oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1))
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

klas terapeutycznych;

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

zindywidualizowanej §ciezki ksztatcenia;

porad i konsultacji;

warsztatow.

10. W oddziale przedszkolnym i szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana

rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

1)

2)

Standardy Ochrony Matoletnich

§ 9a. 1. W szkole okreslone sa nastepujace standardy:
standard | - zasady zapewniajace bezpieczenstwo uczniom oraz zachowania niedozwolone wobec
maloletnich;
standard II - organizacja postgpowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia

maloletnich;
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3) standard III - procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie wiasciwych zawiadomien w
odpowiednich instytucjach;

4) standard IV - szkota monitoruje i1 okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatan z przyjgtymi
zasadami i1 procedurami ochrony matoletnich;

5) standard V - personel szkoly jest przygotowany w zakresie stosowania standardéw ochrony
maloletnich;

6) standard VI - uczniowie, rodzice i pracownicy placowki znaja ,,Standardy ochrony matoletnich”.
Dokument jest dostgpny i upowszechniony;

7) standard VII - w sytuacjach zagrazajacych matoletni jest objety okreslonym wsparciem,;

8) standard VIII - dzialania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sa
dokumentowane.

2. Standardy ochrony maloletnich sa zamieszczone na stronie internetowej szkoly oraz w
sekretariacie szkoty.

3. Szkota korzysta z narzedzia Resql (dla klas IV- VIII), ktére pomaga w rozwiazywaniu
problemoéw zwiazanych z przemoca rowiesnicza. Dzigki aplikacji na telefon uczen moze w prosty i
bezpieczny sposob zglosi¢ niepokojaca sytuacjg, ktorej byt uczestnikiem lub swiadkiem. Zgtoszenie jest
anonimowe 1 trafia do interwentow, ktorzy analizuja sytuacje i ustalaja, jakiej pomocy uczen potrzebuje.

Zespol interwentow sklada si¢ z pigeiu nauczycieli. Kod szkoty to: SCTFWN.

Zindywidualizowana $ciezka realizacji rocznego przygotowania przedszkolnego

oraz zindywidualizowana §ciezka ksztatcenia

§ 10. 1. Zindywidualizowana $ciezka realizacji rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
zindywidualizowana §ciezka ksztalcenia, sa organizowane dla uczniow, ktérzy moga uczgszcza¢ do
oddziatu przedszkolnego lub szkoly, ale ze wzglgdu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegolnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowac¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego
lub zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym i wymagaja dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajgcia wychowania przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne, ktore s realizowane:

1)  wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym,;
2) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowana §ciezka wymaga opinii publicznej poradni
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psychologiczno - pedagogicznej, z ktdrej wynika potrzeba objgcia ucznia pomoca w tej formie.

4. Uczen objety zindywidualizowana §ciezka realizuje w oddziale przedszkolnym lub szkole
program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich
realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych, w szczegolnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

5. Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor ustala, z uwzglednieniem opinii poradni, tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznos$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej

wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

Indywidualny program i tok nauki

§ 11. 1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki.

2. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowiazujacych zaje¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla
danej klasy, wedhig programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci
edukacyjnych.

3. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku Iub wszystkich
obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dla danej
klasy.

4. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.

5. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:
1) uczen za zgoda rodzicow;

2) rodzice ucznia;
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek —
za zgoda rodzicow.

7. Whniosek sktada sig do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

8. Wychowawca klasy dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach
1 oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacjg¢ o dotychczasowych osiagnigciach
ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia
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na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje
indywidualny program nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma realizowa¢ pod jego
kierunkiem.

10. Dyrektor szkoly zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej
opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Zezwolenie wydawane jest na czas okreslony.

Nauczanie indywidualne

§ 12. 1. Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala zakres i czas
prowadzenia zaje¢ nauczania indywidualnego w sposdb zapewniajacy wykonanie okreslonych
w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Dyrektor szkoly zasigga opinii rodzicow ucznia w zakresie czasu prowadzenia zajec.

3. Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone z uczniem przez jednego lub kilku
nauczycieli szkoty, ktorym dyrektor powierzy prowadzenie tych zaje¢, z tym ze prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania z uczniami klas I-III szkoly podstawowej lub oddzialu przedszkolnego
powierza si¢ jednemu lub dwom nauczycielom.

4. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zajecia indywidualnego
nauczania dla dziecka lub ucznia, ktoérych stan zdrowia znacznie utrudnia uczgszczanie do oddziatu
przedszkolnego lub szkoty, moga by¢ prowadzone takze odpowiednio w szkole, jezeli dysponuje ona
pomieszczeniem, w ktorym moga odbywac si¢ zajecia dla tego dziecka lub ucznia.

5. O miejscu realizacji zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania dla dziecka lub ucznia decyduje dyrektor, na wniosek rodzicow dziecka.
Przed podjeciem decyzji dyrektor moze zasiggna¢ opinii nauczycieli prowadzacych zajgcia z
dzieckiem lub uczniem.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowiazkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowego planu nauczania dostosowane do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia
indywidualnego nauczania, po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia, moze wyrazi¢ zgod¢ na
odstapienie od realizacji niektorych treS§ci nauczania objgtych obowiazkowymi zajgciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu,
w ktérym zajecia sa realizowane. Wniosek w tej sprawie zawierajacy uzasadnienie sklada sig

W postaci papierowej lub elektroniczne;.
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Ksztalcenie specjalne

§ 13. 1. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w oddziale przedszkolnym
i szkole, w tym ustalenie form tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, jest zadaniem
zespohu.

2. Zespol tworza nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajecia z uczniem.

3. Praca zespotu koordynuje wychowawca klasy, do ktorej uczgszcza uczen, lub inna osoba
wyznaczona przez dyrektora szkoty.

4. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczyc¢:
1) nawniosek dyrektora szkoly — przedstawiciel poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog,
logopeda lub inny specjalista.

5. Zespot opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnozg i wnioski
sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradnia specjalistyczna.

6. Program ten opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:
1) do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku

szkolnego ksztatcenie w szkole;

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

7. Zespot, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej udzielanej uczniowi, oraz w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Oceng
poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznosci od potrzeb, we
wspoltpracy z poradnia psychologiczno — pedagogiczna, w tym poradnia specjalistyczna.

8. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu
1 modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen, o ktorych mowa w ust. 7.

9. Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie rodzicOw ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu
1 mozliwo$ci uczestniczenia w tym spotkaniu.

10. Rodzice ucznia otrzymuja kopig:

1)  wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania ucznia;

2) indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego.
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11. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢ rodzicoOw

ucznia.

12. O wustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane, dyrektor

szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicoOw ucznia.

13. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy

psychologiczno — pedagogicznej prowadza dokumentacjg¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 3

Organy szkoly i ich kompetencje
§ 14. Organami szkoty sa:

1)  dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) radarodzicow;

4) samorzad uczniowski.

Dyrektor szkoly
§ 15. 1. Dyrektor szkoty jest dyrektorem szkoty podstawowej w rozumieniu ustawy.
2. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego dla dyrektora szkoty wykonuje Wojt Gminy Zdunska

Wola.

3. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2)  sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dzialania prozdrowotne;

4)  realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa 1 gospodarcza
obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkotg;

7)  wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

8)  wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacjg zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

11) wspolpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotna nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnia imig,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

12) sprawuje nadzor nad ksztalceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtose¢

lub innego sposobu ksztalcenia;

13) podejmuje dziatania zapewniajace szkole wspomaganie zewngtrzne odpowiednie do potrzeb
i shuzace rozwojowi szkoty;
14) ustala i egzekwuje przestrzeganie procedur dotyczacych bezpieczenstwa, w tym sposobow
dziatania w sytuacjach trudnych i kryzysowych.
4. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach wystgpuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.
5. Dyrektor  jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci:
1) zatrudniaizwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innympracownikom szkoty;
3) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod

1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

4) powierza stanowisko kierownicze, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej.

6. Dyrektor w wykonaniu swoich zadan wspoélpracuje z rada pedagogiczna, rodzicami i
samorzadem uczniowskim.

7. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z wlasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

8. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w ksiedze zarzadzen dyrektora szkoty oraz na

stronie internetowej szkoty.

§ 16. (uchylony)
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Rada pedagogiczna

§ 17. 1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez brac¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty,

organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje =zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

7. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

9. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

§ 18. 1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich przez radg rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

5) dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.
3. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
4. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

5. W przypadku okreslonym w ust. 4, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku radg pedagogiczna w ciagu
14 dni od dnia otrzymania wniosku.

6. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w ust. 1, niezgodnych
Z przepisami prawa.

7. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

8. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkotg. Rozstrzygnigcie organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Rodzicow

§ 19. 1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow.

2. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Radarodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzna strukturg i tryb jej pracy;
2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli

rad oddziatlowych do rady rodzicow szkoty.
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§ 20. 1. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organoéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoly.

2. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczo —

profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

3. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z rada pedagogicznag w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicéw w porozumieniu z rada pedagogiczna.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zroédel. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw
okresla regulamin.

5. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 4, sa przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym
rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

6. Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje¢ finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami

prawa.

Samorzad uczniowski

§ 21. 1. W szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym 1 powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogoétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoty lub placowki, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placowki, w szczegdlnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
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1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.
7. Cel dziatania szkolnego wolontariatu to w szczegoInosci:

1) zapoznanie mtodziezy z idea wolontariatu oraz jej propagowaniem;

2) uwrazliwienie na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych;

3) ksztaltowanie postaw prospotecznych;

4) rozwijanie empatii, zrozumienia;

5) inspirowanie do aktywnego spgdzania czasu wolnego;

6) ksztaltowanie umiejgtnosci dziatania zespotowego;

7) angazowanie si¢ w dziatania na rzecz spolecznosci szkolnej i lokalnej o charakterze regularnym
i/lub akcyjnym;

8) zdobywanie do$wiadczen w nowych dziedzinach.

8. Wolontariuszem szkolnym moze zosta¢ kazdy uczen szkoty.
9. Opiekunem szkolnego wolontariatu jest opiekun samorzadu uczniowskiego.

10. Czlonkowie wolontariatu systematycznie uczestnicza w pracach wolontariatu, a takze

w spotkaniach i warsztatach.

11. Wolontariusz ma prawo mie¢ jasno okreslony zakres pracy, decydowaé o rodzaju i

czestotliwos$ci dziatan, jakie wykonywaé bedzie w ramach porozumienia.

12. Czlonkowie wolontariatu moga podejmowaé prace w wymiarze nieutrudniajacym nauki

w szkole i pomocy w domu.

13. Uczestniczenie w niektorych akcjach charytatywnych wymaga pisemnej zgody rodzica.

§ 22. (uchylony)
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Wspotpraca organéw szkoty oraz rozstrzyganie sporow

§ 23. 1. Wszystkie organy szkoty wspotdziataja ze soba w sprawach ksztalcenia, wychowania
i opieki dzieci i mlodziezy oraz rozwiazywania wszystkich istotnych problemow szkoty.
2. Wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.
3. Zapewnia si¢ wymiang biezacej informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych
i planowanych dziataniach przez:
1) zarzadzenie wewngtrzne dyrektora szkoty;
2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu na parterze budynku szkoty;
3) zebraniarady pedagogicznej, pracownikow administracji i obstugi szkotly z dyrektorem szkoty;
4) zebraniarodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem szkoty;
5) apele szkolne.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: radg rodzicow i samorzad uczniowski.

5. Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi
szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen
tych organow.

6. Whnioski i1 opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organdw,
a w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjgcia szybkiej decyzji w terminie
7 dni.

7. Wszystkie organy szkoty zobowiazane sa do wzajemnego informowania si¢ o podjgtych lub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjgcia.

8. Koordynatorem wspoldziatania organdw szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji;

2) umozliwia rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami szkoty o planowanych
podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

9. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami szkoly lub wewnatrz
niego, dyrektor szkoly jest zobowiazany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu,
2) wydania w ciagu 7 dni decyzji rozwiazujacej konflikt i powiadomienia o niej

przewodniczacych organéw bedacych stronami.
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10. Spory pomigdzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoly rozstrzyga, w zaleznosci od

przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

Rozdziat 4

Organizacja pracy szkoty

§ 24. 1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a koniczy — z dniem
31 sierpnia nastgpnego roku.

2. Organizacje roku szkolnego, uwzgledniajaca w szczegdlnosci terminy rozpoczynania i
konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $§wiatecznych i ferii szkolnych okresla
minister wlasciwy do spraw o§wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia.

3. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

4. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez zakladowe
organizacje zwiazkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkote.

5. Organ prowadzacy szkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego roku.

6. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty do
dnia 30 wrzes$nia:

1) opinie, o ktorych mowa w ust. 2, sa wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania zmian;
2) organ prowadzacy szkolg¢ zatwierdza zmiany, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia ich
otrzymania.

7. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly po
dniu 30 wrze$nia, organ prowadzacy szkole zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od dnia ich
otrzymania.

8. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje¢ zajeé
edukacyjnych.

9. Szkota uzywa dziennik Mantica jako elektronicznego dziennika dokumentujacego zajecia
lekcyjne z podstawy programowej, a w przypadku zaje¢ swietlicowych, zajg¢ pozalekcyjnych, zajeé z
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w tym specjalistycznych, rowniez dziennik zaje¢ w wersji
papierowe;.

10. Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
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1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznibw w zwiazku =z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej dobru uczniow;
3) zagrozenia zwiazanego z sytuacja epidemiologiczna;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwa lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3.
11. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 10, na okres powyzej 2 dni dyrektor
organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢. Zajgcia te

sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktorych mowa w ust. 10.

§ 25. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje sig nauczyciel wychowawca.

3. W celu zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca opiekuje si¢
danym oddziatem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) zurzedu;
2) napisemny wniosek samego wychowawcy;
3) napisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddziatu.

5. Zmiana ta moze nastapi¢ z poczatkiem roku szkolnego, a w szczegolnych przypadkach
w trybie natychmiastowym.

6. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - 3 nie jest dla dyrektora wiazacy. O sposobie jego

zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawceg w terminie 14 dni.

§26. 1. W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny, do ktorego uczeszczaja dzieci 5- i 6-letnie.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda dyrektora szkoty, z wychowania
przedszkolnego w oddziale przedszkolnym moze korzysta¢ dziecko trzyletnie i czteroletnie.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

4. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w
przedszkolu trwa 60 minut.

5. Oddzial przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy szkote, na wspolny wniosek dyrektora szkoty i rady rodzicow.

6. Czas pracy oddzialu to pi¢¢ godzin dziennie.

7.  Dyrektor szkoty powierza oddzial opiece jednego nauczyciela.

8. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
jest wskazane, aby ten sam nauczyciel opiekowal si¢ danym oddziatem do czasu zakonczenia

korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.
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9. Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania 1 opieki, potrzeb, zainteresowan 1 uzdolnien dzieci, rodzaju
niepelnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

10. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustala dla tego oddzialu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci.

11. W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ nauke religii na zasadzie odrebnych przepisdéw.

12. W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane dodatkowe zajecia ze srodkow organu
prowadzacego.

13. Osoby prowadzace zajecia dodatkowe musza posiada¢ odpowiednie kwalifikacje.

14. Spos6b dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej oddziatu przedszkolnego

okreslaja odrgbne przepisy.

§27. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoly sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) =zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajg¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
3) =zajgciarewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczego6lnosci w celu ksztaltowania

ich aktywnosci i kreatywnosci;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust.1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkol¢ i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.

4. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 5 i 6 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

5. Uczniom w klasach IV - VIII organizuje si¢ zajecia z edukacji zdrowotnej. Uczniowie maja
obowiazek uczeszczania na wyzej wymienione zajecia, chyba, ze ich rodzice zglosza rezygnacje w

formie pisemnej w terminie do 25 wrzesnia dyrektorowi szkoty.
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6. Dziatalnos¢ dydaktyczno — wychowawcza szkoty w razie konieczno$ci czasowego
ograniczenia jej funkcjonowania, w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID - 19, organizowana moze by¢ w formie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglo$¢ Iub w inny sposéb realizacji tych zajec.

7. Zdalne nauczanie ma charakter:

1) synchroniczny — zajecia online w czasie rzeczywistym za pomoca wybranej platformy;
2) asynchroniczny — nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonuja zadania w okre§lonym
czasie, nie dtuzszym niz 45 minut.

8. W szkole moga by¢ prowadzone oddziaty przygotowawcze dla uczniéw cudzoziemskich
nieznajacych jgzyka polskiego lub znajacych jezyk polski w stopniu niewystarczajacym do
korzystania z nauki.

9. Szkota moze przyjmowaé studentow szkol wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoty a szkola

wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

§ 27a. 1. Szkota zapewnia ksztaltowanie u ucznidéw postaw prospotecznych, umozliwiajac uczniom

udziat w dziataniach z zakresu wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym.

3. Szkota moze podjaé wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzadowymi,
fundacjami, ktorych celem jest ksztalttowanie $wiadomos$ci obywatelskiej, postaw demokratycznych
wérod mlodziezy, upowszechnianie wiedzy historycznej, pielggnowanie pamigei o waznych
wydarzeniach z historii Polski, ochronie dobr kultury i dziedzictwa narodowego, pomocy stabszym i
wykluczonym.

4. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolne;j
1 bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwos$ci na potrzeby innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i Srodowiska naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania mlodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich
umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

5. Kazdy uczen szkoty moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicoOw.
6. Wolontariusze moga podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki i wywiazywania si¢ z innych obowiazkow.

7. Nad wolontariuszami opieke sprawuje opiekun Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 28. 1. W szkole podstawowej organizuje si¢ nauke religii lub etyki na zasadzie odrebnych
przepisow.
2. Udziat w zajeciach religii i etyki wymaga pisemnego o§wiadczenia rodzicow.

3. (uchylony)

§ 29. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 i1 nie dhuzszym niz 60 minut,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- III szkoty podstawowej ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec.

3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢ prowadzenie zajeé, o ktorych mowa w ust. 3,
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie
tygodniowym.

5. Przerwy miedzylekcyjne zaplanowane sa tak, by dbaé o zdrowie i higieng pracy ucznia
1 nauczyciela i trwaja po 10 minut. Przerwa po czwartej i po piatej godzinie lekcyjnej jest dluzsza i
trwa 15 minut. Umozliwia ona zjedzenie przez uczniéw cieptego positku.

6. Zajecia w formie online beda odbywaty sie¢ wedlug planu lekcji, z tym, Zze pierwsza lekcja
rozpocznie si¢ o godzinie 8:00. Godzina lekcyjna zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przez
nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ trwa 45 minut. W
uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym
niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

7. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ moga by¢
realizowane z zastosowaniem:

1) materiatéw i funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez ministra
wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania pod adresem www.epodreczniki.pl;

2) materialdéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra wtasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podleglych temu ministrowi lub
przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych;

3) innych niz wymienione powyzej materiatdw wskazanych przez nauczyciela przedmiotu.

8. Dobdr narzedzi przy ksztalceniu na odlegto$¢ powinien uwzglednia¢ aktualne zalecenia

medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzen (komputer, telewizor, telefon) i ich dostgpnosci w

domu ucznia, wiek i etap rozwoju dziecka/ucznia, a takze sytuacj¢ rodzinna.
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§ 30. 1. Liczba ucznidow w oddziatach klas I-I1I szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

2. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej ucznia
zamieszkatego w obwodzie tej szkoly, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady
oddziatowej klasy, dzieli dany oddzial, jezeli liczba ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbe okreslona
w ust. 1.

3. Na wniosek rady oddzialowej klasy, oraz za zgoda organu prowadzacego szkotg, dyrektor
szkoty podstawowej moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 2, zwigkszajac liczbg uczniow
w oddziale ponad liczbe okre$lona w ust. 1. Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz o 2 uczniow.

4. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie
z ust. 3, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art. 15 ust. 7 ustawy.

5. Oddziat, w ktérym liczbe ucznidéw zwigkszono zgodnie z ust. 3, moze funkcjonowac ze

zwigkszona liczba ucznidéw w ciagu catego etapu edukacyjnego.

§31. 1. W klasach IV-VIII  szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowiazkowy:

1) na obowiazkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw,
zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatlowej lub miedzyoddziatowe;j liczacej nie wigcej
niz 24 uczniow, liczba ucznidow w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowe;j;

2) naobowiazkowych zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wigcej niz
24 ucznidéw, zajgcia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub migdzyoddziatowe;j
liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, przy podziale na grupy nalezy uwzglednié¢ stopien
zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

3) nanie wigcej niz potowie godzin obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia  ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

4) na obowiazkowych zajeciach wychowania fizycznego — zajgcia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, miedzyoddziatowej lub migdzyklasowej, liczacej nie wigcej niz 26 uczniow.

2. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24, 26 lub 30 uczniéw na
zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-4, podzialu na grupy mozna dokonywac¢ za zgoda organu
prowadzacego szkote.

3. W klasach IV-VIII zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych
zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chlopcow.

4. (uchylony)
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§ 32. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

w szczegbOlno$ci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly nauczycieli do realizacji zadan szkoly okreslonych
w statucie.

3. Zespdt nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 2, dyrektor szkoty moze powota¢ na czas okreslony
lub nieokreslony.

4. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty lub przedszkola na

wniosek tego zespotu. Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do

realizacji okreslonego zadania lub zadan zespolu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow
odpowiednio szkoly. W pracach zespolu moga bra¢ udziat rowniez osoby niebedace pracownikami tej
szkoty.

5. Zespo6t okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie

pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogiczne;.

Nauczanie dzieci z Ukrainy

§ 32a. 1. Nauka dzieci i mlodziezy w wieku 7-18 lat w publicznych szkotach jest nieodptatna.

Brak znajomosci jezyka polskiego przez dziecko nie jest przeszkoda w przyjeciu do szkoty.

2. O przyjeciu dziecka/ ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

1) uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie dokumentow o
ktorych mowa w § 35.1 statutu;

2) uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub do oddzialu
przygotowawczego na podstawie dokumentow o ktorych mowa w § 35.1 statutu, a takze z
uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/ osoby upowaznionej do opieki;

3) kwalifikacji ucznia do oddziatu przygotowawczego dokonuje komisja kwalifikacyjna powotana
przez dyrektora. W sktad komisji wchodzi co najmniej dwoch nauczycieli oraz pedagog lub
psycholog.

3. Liczebnos¢ uczniéw w poszczegdlnych oddziatach moze wynosic:

1)  w grupach przedszkolnych 28 wychowankow, w tym 3 dzieci bedacych obywatelami Ukrainy;

2) w oddziatach klas I-III 29 ucznidow, w tym nie wigcej niz 4 uczniow bedacych obywatelami
Ukrainy. W przypadkach, gdy liczebnos¢ klas I-III byta uprzednio zwigkszona, to liczba uczniow
w tych klasach po przyjeciu odpowiednio 3 lub 2 uczniow nie moze przekroczy¢é 29

wychowankow.

33



4. Liczba ucznidbw na =zajgciach $wietlicowych w szkole podstawowej ogo6lnodostepne;,
pozostajacych pod opieka jednego nauczyciela, moze by¢ zwigkszona o nie wigcej niz 4 uczniow
bedacych obywatelami Ukrainy.

5. Organizacja procesu ksztalcenia w oddziale przygotowawczym:

1) nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone wedlug realizowanych w szkole
programéw nauczania, z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegolnych zajeé
edukacyjnych, ktérzy moga by¢ wspomagani przez osobe wiladajaca jezykiem pochodzenia
ucznia;

3) narealizacj¢ obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym przeznacza si¢
w tygodniowym rozktadzie zaje¢ liczbe godzin:

a) dla klas I-IIT — co najmniej 20 godzin tygodniowo,

b) dla klas IV-VI - co najmniej 23 godziny tygodniowo,

c¢) dlaklas VII — VIII — co najmniej 25 godzin tygodniowo;

4) w oddziale przygotowawczym dopuszcza si¢ organizacje nauczania w klasach taczonych
odpowiednio dla klas:

a) I-I1I,

b) IV-VI,

c¢) VII-VIIL

6. Liczba uczniéw w oddziale przygotowawczym nie moze przekracza¢ 25 osob.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje ramowy plan nauczania dla oddziatoéw przygotowawczych oraz
programy nauczania poszczegOlnych edukacji przedmiotowych, przedstawionych przez nauczycieli
lub zespodt nauczycieli.

8. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostal zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym, ze okres ten w zalezno$ci od postgpéw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dluzej niz o jeden rok szkolny. Decyzjg o
skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada
pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

9. W oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin prowadzi si¢ nauke
jezyka polskiego wedlug programu nauczania opracowanego na podstawie ramowego programu
kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcdw, w wymiarze nie nizszym niz 6 godzin tygodniowo.

Pozostaty wymiar godzin jest wykorzystany na inne zajecia.
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10. Dla uczniow przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowiazkowi szkolnemu lub
obowiazkami nauki, ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym
do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole, w ktorej uczen realizuje nauke
zgodnie z podstawa programowa ksztalcenia ogélnego, dodatkowa, bezptatna nauke jezyka polskiego
w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka
polskiego sa prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze pozwalajacym na opanowanie
jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, nie
nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

11. Dodatkowe zajecia wyré6wnawcze z danego przedmiotu sa prowadzone indywidualnie lub
w grupach w formie dodatkowych zaj¢¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze 1 godziny

lekcyjnej tygodniowo.

12. Laczny wymiar godzin zajec lekcyjnych, o ktorych mowa w pkt. 10 i pkt. 11 nie moze by¢

wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

Przyjmowanie uczniéw do oddziatu przedszkolnego i szkoty

§ 33. 1. Dzieci do oddzialu przedszkolnego i do klasy I przyjmowane sa po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.

2. O przyjeciu dziecka do oddzialu przedszkolnego oraz dzieci, mlodziezy do szkoty w trakcie
roku szkolnego, w tym do klasy I, decyduje dyrektor szkoly, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci
i mlodziezy zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktdre sa przyjmowane z urzedu.

3. Jezeli przyjecie ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze
przyjac ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

4. Do klasy I przyjmuje si¢ z urzedu, na podstawie zgloszenia rodzicoéw, dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty.

5. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy I po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

6. W oddziale przedszkolnym postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny
rok szkolny na wolne miejsca.

7. Rodzice dzieci przyjetych do oddzialu przedszkolnego corocznie skladaja na kolejny rok
szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym oddziale przedszkolnym.

8. Dziecko, ktore otrzymato odroczenie spetniania obowiazku szkolnego i powtarza w tej samej
placéwce roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne, nie bierze udziatu w rekrutacji, rodzic

sktada jedynie deklaracj¢ kontynuacji.
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9. Dziecko, ktore do czasu rozpoczecia rekrutacji nie otrzymato jeszcze odroczenia obowiazku

szkolnego, musi wzia¢ udzial w rekrutacji do klasy pierwsze;.

10. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

11. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢é prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

12. Organ prowadzacy do konca stycznia okre§la terminy przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego i postepowania uzupehniajacego, w tym terminy sktadania dokumentéw oraz podaje do
publicznej wiadomos$ci kryteria brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu
uzupehiajacym oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia tych kryteriow, a takze liczbe

punktéw mozliwa do uzyskania za poszczegdlne kryteria.

§ 34. 1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

2. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty, jezeli
dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,

w ktérym ma rozpocza¢ nauk¢ w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydana przez

publiczna poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna albo niepubliczng poradni¢

psychologiczno — pedagogiczna, zatozong zgodnie z art. 168 ustawy oraz zatrudniajacej

pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych poradni

psychologiczno — pedagogicznych.

3. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow,
odracza spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego o jeden rok szkolny.

5. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 4 sklada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat, nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym
dziecko ma rozpocza¢ spelnianie obowiazku szkolnego.

6. Do wniosku o ktorym mowa w ust. 4, dotacza si¢ opini¢ z ktorej wynika potrzeba odroczenia
speliania przez dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym, wydana przez publiczng
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng albo niepubliczng poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
zatozong zgodnie z art. 168 ustawy oraz zatrudniajacej pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych.

7. Dziecko, ktéremu odroczono speinianie obowiazku szkolnego, kontynuuje przygotowanie

przedszkolne w przedszkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego.
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8. Dyrektor szkoty podstawowej, ktory przyjat do szkoty ucznia zamieszkujacego w obwodzie
innej szkoty publicznej jest zobowiazany powiadomi¢ dyrektora publicznej szkoly podstawowej,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o przyjeciu ucznia do szkoly oraz informowac go o spelianiu

przez ucznia rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego.

§ 35. 1. W przypadku przechodzenia ucznia szkoty podstawowej ze szkoty do szkoty, o przyjeciu
ucznia do szkoty decyduje dyrektor szkoty za zgoda obojga rodzicow.

2. Uczen przechodzacy z jednej szkoly podstawowej do drugiej jest przyjmowany do
odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoty, po dokonaniu oceny zakresu ksztalcenia
zrealizowanego w szkole, do ktorej uczen uczegszczal, na podstawie kopii arkusza ocen ucznia,

poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty, do ktorej uczen uczeszezat.

3. W przypadku przechodzenia ucznia z jednej szkoly podstawowej do drugiej mozna
przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Roznice programowe z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w oddziale
szkoty, do ktorej uczen przechodzi, sa uzupeliane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych obowiazkowe zajecia w tym oddziale.

5. Jezeli uczen w szkole, z ktorej przechodzi, uczyt si¢ jako przedmiotu obowiazkowego jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w oddziale szkoly, do ktorej
przechodzi, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie w innym oddziale w tej
szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen
jest obowiazany:

1) uczy¢ sig jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktdrej przechodzi,
wyroéwnujac we wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku szkolnego, albo
2) kontynuowa¢ we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt si¢

w szkole, z ktorej przechodzi, albo
3) uczeszezaé do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego

uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

6. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 i 3, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny na

warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 36. 1. Dyrektor szkotly kontroluje spelnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego
lub obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty oraz prowadzi ewidencjg spetniania
obowiazku szkolnego.

2. Niespetnienie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego

podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
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3. Przez niespelnienie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku
szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w okresie jednego miesiaca na co

najmniej 50% dni zaje¢ w oddziale przedszkolnym lub w szkole podstawowe;.

§ 37.1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢
korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;
2) biblioteki z internetowym centrum informacji multimedialne;j;
3) Swietlicy;
4)  zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

5) placu zabaw;
6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

7) pomieszczen sanitarno — higienicznych i szatni,
8) positkow.
2. Sekretariat szkoly jest czynny dla uczniow i1 petentow codziennie w godzinach 7.30 — 15.30.
3. Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej jest czynny raz w tygodniu -
w dniu i godzinach uzgodnionych przez dyrektora szkoty z pielggniarka szkolna.
4. Szkota posiada strong internetowa: https://spizabelow.wikom.pl
5. Pomieszczenia szkoty moga by¢ udostgpniane za zgoda dyrektora szkoty:
1) uczniom innych szkoét z terenu gminy pod opieka swoich nauczycieli w celu realizacji wspolnych
zadan edukacyjnych;
2) organom samorzadu terytorialnego i organizacjom spotecznym z terenu gminy w celu realizacji
ich statutowych zadan;
3) innym osobom i podmiotom na podstawie umowy najmu, na zasadach okre$lonych odr¢bnymi

przepisami.

§ 38. 1. Szkota podstawowa nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majace postac papierowa, lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych, majacych postaé
elektroniczna, lub

3) przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu lub je udostepnia;

4) udostgpnia system zdalnego nauczania.

2. Szczegbtowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikow lub materiatéw
edukacyjnych okre§la dyrektor szkoty, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu

edukacyjnego rodzice ucznia sa zobowiazani do zwrotu kwoty nieprzekraczajacej kosztu zakupu
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podrecznika lub materiatu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochod organu prowadzacego szkote.
4.  Warunkiem korzystania z systemu zdalnego nauczania jest:

1) posiadanie statusu ucznia szkoty;

2) posiadanie adresu poczty elektronicznej ucznia nadanego przez wychowawceg;

3) zatozenie indywidualnego konta dla kazdego ucznia, pozwalajacego na dostegp do zajeé
realizowanych online (za pomoca adresu poczty e-mail);

4)  zatozone, indywidualne konta dla kazdego z nauczycieli.
5. Szkota wymaga od reprezentujacego ucznia rodzica (opiekuna prawnego) podania danych do

zatozenia konta w systemie zdalnego nauczania, ale tylko w zakresie niezbednym do tego, aby to

konto zalozy¢. Nie jest wymagana zgoda rodzica na zatozenie takiego konta, gdyz nie jest ono
wykorzystywane do §wiadczenia ustug spoteczenstwa informacyjnego.

6. Szkolny administrator/dostawca ustugi przydziela konto, hasto i wysyta dane konfiguracyjne
na adres poczty elektronicznej rodzica lub nauczyciela. Rodzic / przedstawiciel prawny ucznia
konfiguruja ushuge zgodnie z instrukcja na stronie logowania. Podczas pierwszego logowania
uzytkownik (uczen lub jego przedstawiciel) zobowiazany jest do zmiany hasta na nowe, znane tylko
jemu.

7. Rodzice uczniow, ktorzy nie maja dostgpu do wymaganych warunkow technicznych
ksztalcenia na odlegtos¢, maja obowiazek poinformowania o trudnosciach wychowawce klasy, a

wychowawca informuje o tym fakcie dyrektora szkoty.

§39.1. W celu prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczeg6lnosci wspierania
prawidtowego rozwoju ucznidéw, szkota organizuje obiady.

2. Osobami uprawionymi do korzystania z obiadéw sa uczniowie naszej szkoty, nauczyciele
1 pozostali pracownicy szkoty.

3. Posilki dostarcza kuchnia Zespo6t Szkoty Podstawowej 1 Przedszkola w Czechach.

4. Korzystanie z positkow jest odplatne.

5. Posilki finansowane s przez:
1) rodzicéw uczniow;
2) nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty;
3) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zdunskiej Woli.

6. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow ucznia z catosci lub czgsci optat za obiady:
1) wprzypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2)  wszczego6lnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
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§ 40. 1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do
ucznidéw, ich rodzicow i nauczycieli.

2. Pomaga uczniom w poznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy i w ztagodzeniu
startu zawodowego.

3. Uczen ma mozliwo$¢ dostepu do ustlug doradczych, w celu wspolnego rozwiazania
problemoéw edukacyjno- zawodowych, poniewaz S$rodowisko szkolne odgrywa szczegolna role

w ksztattowaniu decyzji zawodowej uczniow we wszystkich typach szkot.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziatla na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu dalszego
ksztatcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostgpniania informacji edukacyjnych
i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom, nauczycielom)
rzetelnych informacji na poziomie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i $wiatowym na temat:
1) sieci szko6t ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;j.

5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuje w szczegdlnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich
rodzicom,;

2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniow do §wiadomego
planowania kariery;

3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

4) organizowania spotkan z absolwentami, ktdrzy osiagneli sukces zawodowy /promowanie

dobrych wzorcow/;

5) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i stowarzyszen
pracodawcow, /oczekiwania pracodawcow, lokalny rynek zatrudnienia/;

6) przygotowania do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu, poszukiwania
pracy, podjgcia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych warunkow, bezrobocia;

7) wspierania rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo- informacyjnych;

8)  wspotpracy z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzgdem pracy,

¢) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,

d) poradnia psychologiczno-zawodowa,

e) komenda OHP oraz innymi.
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6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza je: doradca
zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel wiedzy o
spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

7. Zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach siodmych

i 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradca zawodowym,;

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szko6t ponadpodstawowych;

6) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny system

doradztwa zawodowego.

Organizacja wspoldziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi

oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci, mtodziezy

§41. 1. W celu realizacji podstawowych funkcji i zadan szkota, dla zapewnienia prawidlowego
rozwoju ucznidw, wspotpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w oparciu
0 obowiazujace w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkota organizuje wspolprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom, rodzicom w oparciu
o indywidualne ustalenia i oczekiwania 0s6b wymagajacych pomocy.

3. Dzialania mediacyjne prowadza nauczyciele, ktorzy w toku podejmowanych dziatan
zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktorych uczen i/lub rodzic
zwrdcit si¢ o pomoc.

4. Czynnosci mediacyjne, o ktorych mowa w pkt. 3, podlegaja obowiazkowi dokumentowania
w formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

5. Dokumentacjg, o ktorej mowa w pkt. 4, gromadzi wychowawca klasy, do ktorej uczgszcza

uczen, pedagog oraz psycholog szkolny.

Organizacja i formy wspoldziatania szkoty z rodzicami

w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki
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§ 42. 1. Rodzice inauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram
spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, pedagog, psycholog, pedagog specjalny, wychowawcy $wietlicy,
nauczyciel biblioteki, nauczyciele wspotorganizujacy proces ksztatcenia oraz nauczyciele
przedmiotéw wspoétdziataja z rodzicami w zakresie rozwiazywania problemow

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

4. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informuja o mozliwosciach
uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach §wiadczacych
poradnictwo i specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom.
5. Szkota organizuje wspodtdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki

i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych oddziatow
zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym w razie
zaistnialych potrzeb;

3) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat metod
skutecznego uczenia sig, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy, wychowania i profilaktyki;

4) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicoéw w sprawy szkoty;

5) udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkote, w tym wyjazdow na wycieczki oraz
wspotorganizowanie réznorodnych imprez i uroczystosci;

6) wspotudzial rodzicéw w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentoéw pracy
szkoty;

7) rozwiazywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktéw mogacych niekorzystnie
wplywac na pracg szkoty lub samopoczucie ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli.

6. Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w danym oddziale;
2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindéw;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego

zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce oraz sposobow wyeliminowania brakow;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

5) wyrazaniaiprzekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat szkoty.
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7. Rodzice dziecka podlegajacego rocznemu obowiazkowemu przygotowaniu przedszkolnemu

1 obowiazkowi szkolnemu sg obowiazani do:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

1)

12)

13)

14)

15)

dopethienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczg¢szczania na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkow do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia dziecka
w niezbedne materiaty, pomoce i inne;

zapewnienia dziecku realizujacemu obowiazek szkolny poza szkota wlasciwych

warunkow nauki, gdy realizuje obowiazek poza szkota , zgodnie z odrgbnymi przepisami;

interesowania si¢ osiagnigciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

wspolpracy ze szkota w rozwiazywaniu problemow dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogoélnych i indywidualnych;

czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach, warsztatach,
pogadankach, konsultacjach;

pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;
Scistej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin

z wychowawca;

wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wlasnego i innych;
zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli, w mozliwie
szybkim czasie;

wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania mienia
szkolnego i prywatnego;

przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;
wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie fizyczne
i psychiczne;

promowania zdrowego stylu zycia.

8. W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice

bezposrednio kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych

mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowaweca klasy, a nastepnie dyrektor

szkoty.

1)

2)

§ 43. Zgody rodzicoOw wymaga:
upublicznienie wizerunku dziecka wraz z danymi osobowymi oraz ich publikacja w zwiazku
z dziataniami informacyjnymi szkoty;

wykorzystywanie i rozpowszechnianie przez szkole prac dziecka wytworzonych pod kierunkiem

nauczyciela na zajeciach szkolnych lub dla celow zajeé szkolnych.
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Organizacja wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innym organizacjami

w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej

§ 44. 1. Dziatalno$¢ innowacyjna stanowi integralny element dziatalnosci szkoty. Stuzy ona:

1) ksztaltowaniu u ucznidw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

2) inspirowaniu nauczycieli, w ramach nadzoru pedagogicznego, do poprawy istniejacych
lub wdrozeniu nowych rozwiazan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych
dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie
kompetencji ucznidéw;

3) mozliwosci dziatania w szkole stowarzyszen i innych organizacji, a w szczeg6lnosci harcerskich,
ktorych celem statutowym jest m.in. rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci innowacyjnej
szkoty.

2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczeg6lnoSci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inna organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci

oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicoOw.

Organizacja $wietlicy szkolnej

§ 45. 1. Szkota organizuje zajecia swietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze
wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
2. Godziny pracy $wietlicy sa corocznie ustalane przez dyrektora szkoly i dostosowane do

tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych, a takze organizacji dojazdu.

98]

. (uchylony)
. Swietlica dziala zgodnie z regulaminem dziatalnosci $wietlicy szkolne;.

. Do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie na podstawie pisemnego zgloszenia rodzicoéw.

AN »n A

. Korzystanie ze §wietlicy jest bezplatne.
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)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

7. W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych.

8. Pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej niz 25 uczniow.

9. Zadaniem $wietlicy jest:

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej, przyzwyczajanie

do samodzielnej pracy umystowej;

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach
1 na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny;

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz organizowanie zaj¢¢ w tym zakresie;
upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny osobistej i czystosci

oraz dbatos$ci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielno$ci i samorzadno$ci oraz spotecznej aktywnosci;

wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami, a w miar¢ potrzeby z placowkami upowszechniania
kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami i stowarzyszeniami dziatajacymi w
srodowisku;

wdrazanie do pozytecznego organizowania sobie czasu wolnego, wyrobienia nawykow

kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy;

zapewnienie dzieciom przebywajacym w §wietlicy bezpiecznych i higienicznych warunkow

spedzania czasu wolnego na terenie szkoty.

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 46. 1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolna stuzaca realizacji potrzeb

i zainteresowan uczniow, celow edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka szkolna w szczegolnosci:

1) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz wyrabia i poglgbia u uczniow
nawyk czytania i uczenia sig;

2) organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna;

3) tworzy warunki do efektywnego poslugiwania si¢ technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;

4) gromadzi, udostepnia i wypozycza podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe
oraz inne materiaty biblioteczne;

5) przeprowadza inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem odrgbnych
przepisow.
3. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz

rodzice.
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4. Godziny pracy biblioteki sa corocznie ustalane przez dyrektora szkoly w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zaj¢¢ tak, aby umozliwiat
uczniom i nauczycielom dostgp do zbiorow bibliotecznych podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

5. Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalno$ci biblioteki szkolne;.

6. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pis$miennicze (ksiazki, czasopisma i inne) oraz dokumenty
niepi$miennicze (materiaty audiowizualne).

7. Czynno$ci zwiazane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materialow
edukacyjnych, materialdow ¢wiczeniowych 1 innych materiatow bibliotecznych oraz czynnos$ci

zwiazane z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.
8. Centrum Multimedialne jest integralna czgscia biblioteki szkolnej. Wspiera realizacjg
statutowych zadan biblioteki, rozszerza i uzupehnia jej oferte.

9. Centrum Multimedialne petni funkcjg pracowni interdyscyplinarnej ze swobodnym dostgpem

do sieci Internet, urzadzen reprograficznych i gromadzonych zbiorow multimedialnych.
10. Szczegotowe zasady korzystania z Centrum Multimedialnego okresla jej regulamin.
11. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami:

1) zbiblioteki moze korzysta¢ kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty;

2) biblioteka udostgpnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca, ponadto prowadzi wypozyczenia na
okres ferii szkolnych;

3) czytelnik moze wypozyczac ksiazki wyltacznie na swoje nazwisko;

4) za zniszczong lub zgubiona, wypozyczona ksiazke uzytkownik powinien odkupic taka sama lub
o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki;

5) biblioteka udziela rodzicom informacji o czytelnictwie uczniéw, shuzy pomoca w doborze
literatury dotyczacej problemow wychowawczych, trudnosci i niepowodzen szkolnych;

6) biblioteka szkolna umozliwia wymiang materiatdw informacyjnych migdzy bibliotekami;

7)  biblioteka informuje o zbiorach i zachgca do korzystania z zasobow bibliotek publicznych

znajdujacych sig¢ w okolicy szkoty.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 47. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych na

stanowisku pomocniczym (administracyjnym) i obstugi.
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2. Wszyscy pracownicy wypelniaja obowiazki wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

3. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela

oraz odpowiedzialnosci porzadkowej wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.

4. Nauczyciel podczas petnienia obowiazkoéw stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej

dla funkcjonariuszy publicznych (Karta Nauczyciela art.63), na zasadach okreslonych w ustawie z 6

czerwca 1997 r. — (Kodeks Karny — art.222, 223, 224, 226).

§ 47 a. 1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko

wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje szczegdlowy

przydziat czynnos$ci, uprawnien i odpowiedzialnos$ci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastgpstwa

wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora szkoty.

§ 48. 1. Nauczyciele obowiazani sa realizowac zadania wynikajace z ustawy prawo o§wiatowe,

ustawy o systemie o$wiaty i Karty Nauczyciela, w szczego6lnosci:

1)

2)

rzetelnie realizowac zadania zwiazane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadan zwiazanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

kierowac¢ si¢ w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dobrem
uczniow, troska o ich zdrowie, postaweg moralna i obywatelska z poszanowaniem godnosci
osobistej uczniow.

2. Nauczyciele szkoty, poza obowiazkami wynikajacymi z przepisow, o ktérych mowa w ust. 1

sa zobowiazani w szczegolnosci :

1)
2)

3)

4)

3)

6)

realizowac program nauczania uwzgledniajac podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego;
ksztattowac na wszystkich lekcjach u uczniéw sprawnos¢ umystowa, dociekliwos¢ poznawcza,
krytycyzm, otwartos¢ i elastyczno$¢ myslenia;

ukazywaé zwiazki pomigdzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogolnia¢ wiedze
zgodnie z prawami rozwojowymi §wiata przyrodniczego i spolecznego;

akcentowac na zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistyczne, moralne i estetyczne, ktorych
przyswajanie umozliwia §wiadomy wybor celow i drég zyciowych;

systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia przedmiotéw i innych zajec,
realizujac je zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych oraz
z zasadami wspoéiczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

opracowac i stosowac ocenianie przedmiotowe zgodne z ocenianiem wewnatrzszkolnym oraz

przedstawi¢ jego zalozenia uczniom i rodzicom na poczatku roku szkolnego;
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7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)
15)

16)
17)
18)
19)

20)

dokonywac¢ analizy i ewaluacji swojej pracy dydaktycznej i wychowawczej;

szanowac¢ godnosc¢ ucznia;

stosowac si¢ do zalecen poradni psychologiczno — pedagogiczne;j;

dbac¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

prowadzi¢ dziatania pedagogiczne majace na celu:

a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

b) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz
zaplanowanie sposobu ich zaspokojenia;

c) rozpoznanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich

uczestnictwo w zyciu szkoly;

d) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu ucznidow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

e) podejmowanie  wspdlpracy w procesie diagnostycznym 1  postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i ograniczen
utrudniajacych ich funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty;

f) informowanie dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

g) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

rzetelnie przygotowywac uczniéw do olimpiad przedmiotowych, konkurséw i zawodow

sportowych;

wdrazac¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

dba¢ o bezpieczenstwo ucznidow i zapewnic¢ im opieke podczas zajec szkolnych;

systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny

pracy;

pemi¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem;

aktywnie uczestniczy¢ w posiedzeniach rady pedagogicznej i zespoldw przez nia powotanych;

realizowa¢ uchwaly rady pedagogicznej i zarzadzenia dyrektora szkoty;

sumienne prowadzi¢ dokumentacj¢ szkolna, zgodnie z przepisami prawa oswiatowego i

zaleceniami dyrektora szkoly, w tym przygotowywac sprawozdania z pracy dydaktycznej,

wychowaweczej 1 opiekunczej co najmniej dwa razy w roku;

informowac rodzicé6w o postepach i trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz o szczeg6lnych

uzdolnieniach ich dzieci;

48



21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)

28)
29)

1)

2)
3)

4)

S)

6)
7)

8)

9)

10)

11)
12)

systematycznie poglebiac i aktualizowaé wiedzg i kwalifikacje zawodowe;

uczestniczy¢ w roznorodnych formach doskonalenia organizowanych przez dyrektora;
zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

realizowac zajecia opiekuncze i wychowawcze, uwzgledniajacych tresci 1 dzialania zawarte
w programie wychowawczo — profilaktycznym;

informowac rodzicow i ucznidow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ uczniow, przekazywaé
uczniom informacje, co robia dobrze i jak powinni si¢ dalej uczyc¢;

shuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna;

kontrolowaé obecno$ci ucznidw na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
przestrzegaé zapiséw statutowych;

przetwarza¢ dane osobowe uczniow i ich rodzicéw tylko w celach zwiazanych z wykonywaniem

swoich obowiazkow stuzbowych.

3. (uchylony)

§ 49. 1. Do obowiazkow nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

realizowanie programu nauczania wychowania przedszkolnego uwzgledniajacego podstawe
programowa wychowania przedszkolnego;

tworzenie warunkow do wszechstronnego rozwoju osobowego kazdego dziecka;

realizowanie  zaje¢  opiekunczych i wychowawczych — uwzgledniajacych  potrzeby
1 zainteresowania uczniow;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowej;

informowanie rodzicow o zachowaniu i rozwoju ich dzieci;

planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej oraz odpowiedzialnos¢ za jej
jakos¢;

wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna, opieke
zdrowotnag i inna;

wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci;

dbanie o bezpieczenstwo dzieci i zapewnienie im opieki podczas zaje¢ w oddziale
przedszkolnym;

systematyczne kontrolowanie obecnosci dzieci na zajgciach;

aktywne uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej i zespoldow przez nig powotanych;
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13)
14)
15)
16)
17)

18)
19)
20)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

realizowanie uchwat rady pedagogicznej i zarzadzen dyrektora szkoty;

sumienne prowadzenie dokumentacji szkolnej;

systematyczne poglebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji zawodowych;

zapoznawania si¢ z aktualnym stanem prawnym w o§wiacie;

systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy;

shuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna;

uczestniczy¢ w réznorodnych formach doskonalenia organizowanych przez dyrektora;

wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne.

§ 50. Nauczyciel w szczegolnosci ma prawo do:

zapewnienia podstawowych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajacego realizacj¢ dydaktyczno — wychowawczego
programu nauczania;

wyboru programu nauczania albo opracowania wlasnego programu z uwzglednieniem
mozliwos$ci 1 zainteresowan uczniow oraz wyposazenia szkoty;

wyboru podrecznika sposrod dopuszezonych do uzytku szkolnego;

decydowania w sprawie doboru metod, form i sSrodkéw dydaktycznych w nauczaniu swojego
przedmiotu;

wspotdecydowania, jako czlonek rady pedagogicznej, o doborze celéw wychowawczych szkoty
oraz planowaniu pracy szkoty;

egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan;

decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepow swoich uczniow,

decydowania jako wychowawca klasy o ocenie z zachowania swoich wychowankdow;
wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla swoich uczniéw;

aktywnego wspottworzenia oblicza szkoty;

zdobywania stopni awansu zawodowego zgodnie z odrgbnymi przepisami;

uzyskiwania pomocy w realizacji podejmowanych zadan zgodnie z mozliwosciami szkoty;
podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

opieki ze strony opiekuna stazu (nauczyciel stazysta i kontraktowy);

oceny swojej pracy;

weryfikacji realizowanego programu nauczania, tak aby dostosowa¢ go do wybranej metody

ksztatcenia na odleglosc.

§ 51. (uchylony)
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§ 51a. Nauczycielowi odbywajacemu przygotowanie do zawodu nauczyciela dyrektor szkoly

przydziela sposrdd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych mentora. Do zadan mentora w

szczegoblnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

wspieranie na biezaco nauczyciela w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym
zapoznanie go z dokumentacja przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
oraz innymi dokumentami obowiazujacymi w szkole;

udzielenie nauczycielowi pomocy w doborze wlasciwych form doskonalenia zawodowego;
dzielenie si¢ z nauczycielem wiedza i do§wiadczeniem w zakresie niezbgdnej do efektywne;j
realizacji obowiazkoéw nauczyciela;

umozliwienie nauczycielowi obserwowania prowadzonych przez siebie zaje¢ oraz omawianie z
nim tych zaje¢;

obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz omawianie ich z tym nauczycielem;
inspirowanie i zachgcanie nauczyciela do podejmowania wyzwan zawodowych;

poszerzanie swojej wiedzy i doskonalenie umiejetnosci w zakresie niezbgdnym do petnienia

funkcji mentora.

§ 52. Zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
1)

organizowanie procesu wychowawczego w oparciu o corocznie opracowywany plan
wychowawcy klasowego;

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia oraz przygotowywania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dzialan wspolnych uczniow;

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole oraz pomigdzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

planowanie, koordynowanie i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej we
wspoltpracy z rodzicami oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami

i poradnia psychologiczno — pedagogiczna;

prowadzenie dokumentacji dla ucznia objgtego pomoca psychologiczno — pedagogiczna;
gromadzenie informacji o kazdym uczniu w celu postawienia wtasciwej diagnozy
wychowawczej oraz podjecia odpowiednich form i metod wychowawczych;

otaczanie szczegblna opieka uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej

i losowej oraz organizowanie niezbednej pomocy w tym zakresie;

czuwanie nad realizacja obowiazku szkolnego;

systematyczne zapoznawanie uczniow i rodzicéw z prawem szkolnymy;

organizowanie w ramach zespotu klasowego szerokiej dziatalno$ci kulturalnej,
rekreacyjno-sportowej i turystycznej;
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12)
13)
14)

ksztattowanie atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni wsrod uczniow;
organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce;

podejmowanie wspodlpracy z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
dziatania wychowawcze wobec ogotu, a takze wobec tych ucznidéw, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka — dotyczy to zarowno uczniéw szczegolnie uzdolnionych jak i tych z

trudno$ciami w nauce;

15) utrzymywanie statego kontakt z rodzicami uczniow w celu:

16)

17)

a) poznania potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) pomocy w ich dziataniach wychowawczych i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

c) systematycznego informowania rodzicow o postgpach w nauce, trudnosciach
rozwojowych i zachowaniu ucznidw,

d) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

podejmowanie wspotpracy z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi

pomoc w rozpoznawaniu potrzeb, trudno$ci oraz szczegolnych uzdolnien uczniow;

korzystanie w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wlasciwych

placoéwek i instytucji o§wiatowych;

18) w czasie prowadzenia nauczania zdalnego:

1)

2)

a) ustalenie, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostgp do sprzetu komputerowego i do
Internetu,

b) w przypadku braku dostepu niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie dyrektora szkoty
w celu ustalenia sposobu wsparcia np. poprzez wypozyczenie laptopow lub ustalenie
alternatywnych form ksztalcenia,

c) wskazanie sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne, telefon) ze
swoimi wychowankami,

d) reagowania na biezace potrzeby i problemy zwiazane z ksztalceniem zdalnym, ktore

zglaszaja jego uczniowie lub rodzice.

§ 53. 1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow ~ w  celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen

utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddziale przedszkolnym i szkole podstawowej

w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowiacych barier¢ i ograniczajacych
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3)

4)
S)

6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

aktywne 1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow

Wi

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow

oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.
w czasie prowadzenia nauczania zdalnego:
a) $wiadczenie zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji
kryzysowej na prosbg ucznia, rodzica/opiekuna, nauczyciela lub z wlasnej inicjatywy,
b) dotaczanie na platformie do zaje¢ z wychowawca w kazdej klasie i zamieszczanie
materialéw dla uczniow i rodzicow,
¢) organizowanie konsultacji w formie dogodnej dla uczniow i rodzicow, po uprzednim
umowieniu sig za posrednictwem dziennika elektronicznego.
2. Pedagog i psycholog $wiadcza zdalna pomoc w szczegdlnosci w zakresie:
otaczania opieka uczniow i rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie wystgpowania reakcji
stresowych, lekowych w zwiazku z epidemiag COVID-19;
inicjowania i prowadzenia dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, w uzgodnieniu
z dyrektorem;
minimalizowania negatywnych skutkéw zachowania ucznidéw pojawiajacych si¢ w wyniku
wdrazania nauczania zdalnego;
otaczania opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudnosci z adaptacja do nauczania
zdalnego;
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

nauczania zdalnego.

§ 53a. Do zadan pedagoga specjalnego w szczegolnosci nalezy:

wspoOlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
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2)

3)

4)
5)
6)

1)

2)

rodzicami oraz uczniami w:

a)

b)

d)

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz zapewnieniu dostgpnos$ci osobom ze
szczegolnymi potrzebami,

prowadzeniu dziatan 1 badan diagnostycznych zwiazanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

rozwiazywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

okresleniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzgtu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujace technologie informacyjno — komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne ucznia.

wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno — terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;

wspieranie nauczycieli wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a)

b)
c)

d)

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowaniu sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i nauczycielom;

wspotpraca w zaleznosci od potrzeb z innymi podmiotami wspierajacymi pracg szkoty;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 54. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegolno$ci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu

mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla nauczycieli

i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowaniu jej zaburzen;
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3)

4)

)

2)
3)
4)

5)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji

jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 55. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci

oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych o charakterze terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym

uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 56. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan w zakresie zajeé
zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu

pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

§ 57. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztatcenia nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspélnie z innymi
nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup wychowawczych realizowanie
zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w programie;
prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych prace wychowawcza z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;
uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow i wychowawcow grup wychowawczych;
udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym =zajgcia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujacym zintegrowane dziatania i
zajecia, okreslone w programie, w doborze form 1 metod pracy =z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;
prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
W czasie prowadzenia nauczania zdalnego:

a)  uczestniczenie w zajeciach zdalnych zgodnie ze swoim tygodniowym rozktadem zajec,

b)  wspdlpracowanie z nauczycielem danego przedmiotu zwtaszcza w zakresie dostosowania

programu i narzedzi do mozliwosci psychofizycznych ucznia,
c) wspomaganie zdalnie ucznia w wykonywaniu powierzonych mu zadan, w tym udzielanie
wskazoéwek i wspieranie w pokonywaniu trudnosci,
d) nabiezaco monitorowanie trudnosci, z jakimi boryka si¢ uczen,
e) kontrolowanie postgpOw w nauce, a w razie zaistnienia potrzeby, sugerowanie innym

nauczycielom dalszych modyfikacji narzedzi i metod pracy.

§ 58. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostgpnianie zbiorow wypozyczalni i czytelni,

b) indywidualnego doradzania w wyborze lektury,

c) prowadzenie zaje¢ =z edukacji czytelniczej przy wspolpracy z wychowawcami
i nauczycielami poszczego6lnych przedmiotow,

d) wspolpraca z nauczycielami w realizacji programu zaje¢ dydaktycznych,

e) prowadzenie zespotu uczniow wspolpracujacych z biblioteka i pomagajacych

bibliotekarzowi w pracy,
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2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)
2)

3)

f)  informowanie nauczycieli o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

g) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy),

h) popularyzowanie Internetu, jako zrodta informacji,

i)  merytoryczne wsparcie uczniow i nauczycieli w czasie pandemii;

w zakresie prac organizacyjnych i technicznych:

a) gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami placowki,

b) ewidencji, opracowywania i selekcji zbiorow,

c) organizowaniu warsztatu informacyjnego,

d) odpowiadanie za stan zbioréw,

e) odpowiadanie za centrum multimedialne,

f)  sporzadzanie planu pracy, planu dodatkowych zaje¢ bibliotecznych oraz
przygotowywanie okresowych i rocznych sprawozdan z pracy,

g) prowadzenie dziennej, miesi¢cznej i rocznej statystyki wypozyczen, dziennika pracy
biblioteki, ksiggi inwentarzowej, rejestru ubytkow, ewidencji wypozyczen,

h) gromadzenie, udostgpnianie i wypozyczanie podrgcznikow, materiatow edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

1)  utworzenie i prowadzenie kacika czytelniczego na wybranej platformie.

§ 59. Do obowiazkéw opiekuna samorzadu uczniowskiego nalezy:

udzielanie pomocy w realizacji zadan, w szczego6lnosci wymagajacych udzialu nauczycieli
i dyrekcji szkoty;

zapewnienie, Zz upowaznienia dyrektora szkoty, niezbednych warunkéw organizacyjnych do
samorzadowej dzialalno$ci mtodziezy;

czuwanie nad prawidtowym dzialaniem samorzadu, w tym réwniez nad jego funduszami;
informowanie mtodziezy o uchwatach rady pedagogicznej dotyczacych spraw uczniowskich;
inspirowanie nauczycieli i wychowawcow do wspotpracy z samorzadem i udzielania mu pomocy
w jego dziatalnosci;

uczestnictwo w ocenianiu pracy samorzadu dokonywanej przez dyrektora szkoty i rade
pedagogiczna;

sporzadzanie dla dyrektora szkoty poétrocznych sprawozdan z dziatalnoséci samorzadu

uczniowskiego.

§ 60. Zadaniem nauczyciela §wietlicy jest:

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wilasne;j;

przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowe;j;
organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach

1 na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny;
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4)
S)

6)
7)

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1))
2)
3)
4)
5)

rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i organizowanie zaj¢¢ w tym zakresie;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny osobistej i czystosci
oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielnos$ci i samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci;

wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami, a w miarg potrzebyz placowkami upowszechniania
kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami i stowarzyszeniami dziatajacymi

w $rodowisku.

§ 61. Do zadan nauczyciela pelniacego funkcj¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:

inicjowanie dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotéw szkolnych:

a) proponowanie tematyki i form szkoleniowych dla nauczycieli, rodzicéw, uczniow,
wynikajacych z potrzeb szkotly,

b) nawiazywanie wspotpracy z odpowiednimi stuzbami i instytucjami zajmujacymi si¢
rozwigzywaniem problemow dzieci i mtodziezy;

analizowanie potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa;

ocenianie stanu bezpieczenstwa szkoty i przedstawianie wnioskéw na posiedzeniach plenarnych

rady pedagogicznej;

wnioskowanie o ujecie niezbe¢dnych priorytetow dotyczacych poprawy bezpieczenstwa w planie

pracy szkoty;

dbatos¢ o opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedur postgpowania w sytuacjach

kryzysowych;

koordynowanie dzialan w zakresie bezpieczenstwa, wynikajacych z realizowanych w szkole

programéw: wychowawczego i profilaktycznego;

podejmowanie dziatan majacych na celu ksztaltowanie umiejgtnosci zagospodarowania czasu

wolnego i promowanie zdrowego stylu zycia;

podejmowanie dziatan majacych na celu ochrong uczniéw przed niepozadanymi tre§ciami

w Internecie;

korzystanie ze szkolen, informacji, edukacji prawnej oraz przekazywanie uzyskanej wiedzy

1 umiejgtnosci wszystkim pracownikom.

§ 62. 1. Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy:
udzielanie pomocy medycznej w urazach i naglych zachorowaniach;

prowadzenie badan przesiewowych zgodnych z harmonogramem Instytutu Matki i Dziecka;
weryfikacja badan profilaktycznych i dalsza opieka;

prowadzenie poradnictwa dla uczniow z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi;
doradztwo dla dyrektora szkoly w sprawie warunkow bezpieczenstwa ucznidow, organizacji

positkéw 1 warunkoéw sanitarnych w szkole;
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6) prowadzenie edukacji zdrowotnej uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

7) uczestniczenie w realizacji programu profilaktyki i programach promujacych zdrowy styl
zycia;

8) prowadzenie grupowej profilaktyki prochnicy zgbow;

9) przechowywanie informacji o kwalifikacji lekarskiej do zaje¢ wychowania fizycznego —
wspoltpraca z nauczycielami wychowania fizycznego.
2. W celu realizacji swoich zadan pielgegniarka wspotpracuje z dyrektorem szkoly,

nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§ 63. 1. Obshluge administracyjng oraz gospodarcza szkoty zapewniaja pracownicy:
1) sekretarka;
2) wozny — konserwator;
3) sprzataczki.
2. Sekretarz szkoty wykonuje prace zwiazane z cato$cia spraw administracyjno —
kancelaryjnych, w szczegdlnosci:
1) prowadzi kancelari¢ Szkoty Podstawowej im. Juliana Tuwima w [zabelowie;
2) wykonuje inne czynnosci administracyjne polecone przez dyrektora szkoty wynikajace
z organizacji pracy w placowce.
3. Zadaniem pracownikow obshlugi jest utrzymanie obiektu i jego otoczenia w porzadku
i czystosci oraz dbanie o zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki.
4. Pracownicy obshlugi zatrudniani sa na podstawie Kodeksu Pracy.
5. Szczegotowy zakres uprawnien, obowiazkow i odpowiedzialnosci dla pracownikow o ktorych

mowa w ust. 1 okreslaja zakresy czynno$ci przygotowane zgodnie z regulaminem pracy.

§ 64. Do zadan wszystkich pracownikéw szkoty nalezy:
1) niezwloczne zglaszanie dyrektorowi zauwazonych zagrozen w zakresie bhp;
2) biezace zabezpieczenie miejsc stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzkiego;

3) udzielanie pierwszej pomocy poszkodowanym.

Zasady bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty

§ 65. 1. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiada wychowawca.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez oddziat przedszkolny, sprawuje nauczyciel, ktérego opiece powierzono oddziat
lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora oraz, w razie potrzeby, za zgoda dyrektora, inne osoby

doroste, w szczego6lnosci rodzice uczniow.
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3. Dyrektor moze upowazni¢ nauczycieli do samodzielnego doboru innych dorostych osoéb do
udzialu w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi podczas zajec, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Rodzice przyprowadzaja i odbieraja dzieci z oddzialu przedszkolnego i sa odpowiedzialni za
ich bezpieczenstwo w drodze z domu i do domu.

5. Dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego przez inna,
upowazniona przez rodzicow dziecka osobg, zapewniajaca mu pelne bezpieczenstwo.

6. Upowaznienie do odbioru dziecka powinno by¢ udzielone przez rodzicow w formie pisemne;.

7. Upowazniona do odbioru dziecka osoba nie musi by¢ pelnoletnia (musi mie¢ minimum 10
lat).

8. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan
osoby zamierzajacej odebra¢ dziecko (np. pod wptywem alkoholu) bedzie wskazywat, Ze nie jest ona
w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa lub orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania sig z
dzieckiem.

9. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zosta¢ poinformowany
dyrektor szkoty.

10. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor szkoty informuje
rodzicow o jego stanie, a rodzice sa zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka ze szkoty.

11. W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i Zyciu ucznia niezwlocznie wzywane jest pogotowie,

z rownoczesnym poinformowaniem rodzicow.

§ 66. 1. Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo uczniow szkoty podstawowej na
zajgciach organizowanych przez szkote sg dyrektor szkoty, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

2. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:
1) podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia;
2) przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zajeé oraz podczas przerw miedzylekcyjnych - nauczyciele

petiacy dyzury.

3. Dyzur wychowawczy rozpoczyna si¢ 10 minut przed zajeciami dydaktycznymi, réwno
z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe i konczy si¢ rowno z dzwonkiem konczacym przerwe.

4. Za bezpieczenstwo ucznidéw po dzwonku konczacym przerwg odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dana lekcje.

5. Podczas imprez szkolnych (dyskotek) opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele zgodnie

z ustalonym wczesniej harmonogramem.

6. Wychowawcy klas pierwszych maja obowiazek w pierwszych dniach wrze$nia przeprowadzi¢
zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidow z pomieszczeniami szkoly, zasadami bezpieczenstwa

na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami higieny pracy umystowe;j.
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7. Pracownik obstugi szkoly zwraca si¢ do osob postronnych wchodzacych na teren szkoty o
podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly Iub kieruje t¢ osobe
do dyrektora. Kazdy wchodzac do szkoly obowiazany jest wpisa¢ si¢ ksiggi wejs¢/ wyjs¢ zgodnie z

przyjeta w szkole procedura.

§ 67. 1. W przypadku biezacych zmian w planie lekcyjnym lub odwolania zaj¢é, uczniowie
i rodzice klas I- VIII oraz oddzialu przedszkolnego sa informowani o tym fakcie
przynajmniej z jednodniowym wyprzedzeniem przez wychowawcdoéw klas lub wicedyrektora szkoty.
W nagltych wypadkach dzieciom zapewniona jest opicka §wietlicowa.

2. Odczytanie informacji przez rodzica zawartej w module Wiadomosci jest rownoznaczne z
przyjeciem wiadomosci, tresci komunikatu co potwierdzone zostaje automatycznie odpowiednia
adnotacja systemu przy wiadomosci. Informacja przekazana przez modutl Wiadomos$ci w dzienniku
elektronicznym uznawana jest za skutecznie dorgczona rodzicowi w momencie jej odczytu. W
przypadku braku odczytu uczniowi zostanie zapewniona opieka $wietlicowa do konca planowanych

zaje¢ ucznia w danym dniu.

Zasady bezpieczenstwa podczas wyjs¢ i wycieczek

§ 68. 1. Na wycieczkach szkolnych, ktore organizowane sa:
1) naterenie Izabelowa - musi by¢ zapewniony przynajmnie;j:

a) 1 opiekun na 30 uczniow (ilo$¢ opiekundéw powinna by¢ dostosowana do wieku i potrzeb

grupy),

b) 1 opiekun na 15 uczniéw — wtedy, gdy grupa korzysta ze srodkow komunikacji miejskiej;

2) poza obrebem miejscowosci, w ktérej znajduje si¢ szkota:

a) 1 opiekun na 15 uczniow,

b) jezelijest to impreza turystyki kwalifikowanej — jeden opiekun na 10 uczniow.

2. Kazdy nauczyciel organizujacy zajecia przedmiotowe poza szkota, zglasza wyjscie
dyrektorowi szkoty, podajac ilo$¢ uczestnikow wycieczki i czas jej trwania.

3. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkolg, sprawuja nauczyciele oraz za zgoda dyrektora, inne osoby doroste,
w szczegolnosci rodzice ucznidow.

4. Dyrektor moze upowazni¢ nauczycieli do samodzielnego doboru innych dorostych oséb do
udziatu w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi podczas wycieczek.

5. Szczegotowe obowiazki kierownika i opiekundéw wycieczek organizowanych przez szkotg

okreslaja odrebne przepisy oraz regulamin wycieczek szkolnych.
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6. Organizacj¢ i program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan
1 potrzeb ucznia, ich stanu zdrowia i sprawnosci fizyczne;j.

7. Uczniowie, ktérzy nie uczestnicza w wycieczce klasowej organizowanej w dniach zajec
szkolnych, maja obowiazek bra¢ udziat w zajeciach z klasa wskazana przez dyrektora.

8. Udziat ucznidow w wycieczkach zamiejscowych wymaga zgody rodzicow ucznia.

9. Wszystkie wycieczki zamiejscowe wymagaja wypelnienia ,,Karty wycieczki” i akceptacji

dyrektora szkoty.

Rozdziat 6

Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 69. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne okresla obowiazujace w szkole zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniccia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programdéw nauczania, uwzgledniajacych tg podstawe, oraz formutowaniu oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie osiagnige¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i

zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;j.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych  $rodrocznych i rocznych ocen  klasyfikacyjnych  z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalenie kryteridow oceniania zachowania;
3) ustalenie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych oraz koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
7. Nauczyciele opracowuja ocenianie przedmiotowe zgodne z ocenianiem wewnatrzszkolnym,
ktore zawiera w szczegdlnosci:
1) wymagania edukacyjne wynikajace z podstaw programowych i realizowanego
programu nauczania niezbedne do uzyskania poszczegélnych $réodrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych;
2) sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) sposob ustalenia przez nauczyciela ocen klasyfikacyjnych;
4) warunki i zasady poprawiania ocen;
5) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej ceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
8. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ wiedza i umiejetnosci uczniéw podlegaja ocenie, poprzez:
1) sprawdziany i kartkowki, ktore odbywaja sig¢ w trakcie lekcji online i s ograniczone czasowo;
2) odpowiedzi, prezentacje ucznia w trakcie zajg¢ online;
3) udostgpnione przez nauczyciela zadania do samodzielnej pracy np. karty pracy, zadania
z ¢wiczen, podrecznika;
4) aktywnos¢ i zaangazowanie uczniow w czasie zajec.
9. O postgpach w nauce i zachowaniu nauczyciel na biezaco informuje ucznia oraz rodzica

poprzez wpisy w dzienniku elektronicznym.
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Ocenianie biezace i klasyfikacja srédroczna, roczna i koncowa

§ 70. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) Dbiezace;
2) klasyfikacyjne:

a) S$rodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. W ocenianiu biezacym w klasach I - III obowiazuje nastgpujaca skala ocen:

1) ocena celujaca -6
2) ocenabardzodobra - 5
3) ocenadobra -4
4)  ocena dostateczna -3

5) ocena dopuszczajaca - 2
6) ocena niedostateczna -1

3. W ocenianiu biezacym w klasach I - III dopuszcza sig stosowanie stownych lub pisemnych
opiséw ocen oraz oceny obrazkowe, kolorowe znaczki, pochwaly, nagrody.

4. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej w ocenianiu klasyfikacyjnym

i biezacym obowiazuje nastepujaca skala ocen:

1) ocena celujaca -6
2) ocenabardzodobra - 5
3) ocena dobra -4
4) ocena dostateczna -3

5) ocena dopuszczajaca - 2
6) ocenaniedostateczna - 1
5. W ocenianiu biezacym w klasach I-VIII dopuszcza sig stosowanie ,,+”’1 ,,-".
6. Prace pisemne ucznidw  punktowane sa oceniane zgodnie z ogélnie przyjeta skala
procentowa:
1) 100%-97% punktow — celujacy (6)
2)  86%-96% punktow — bardzo dobry (5)
3)  71%-85% punktow — dobry (4)
4)  51%-70% punktow — dostateczny (3)
5)  31%-50% punktow — dopuszczajacy (2)
6) 0%-30% punktow — niedostateczny (1)
7. Formy oceniania aktywnos$ci ucznia:

1) wypowiedzi ustne;
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2) kartkowka, zapowiedziana lub niezapowiedziana pisemna forma odpowiedzi obejmujaca materiat
programowy z nie wigcej niz z trzech ostatnich tematéw lekcji;

3) praca klasowa zapowiedziana przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem i zapisana
w dzienniku lekcyjnym. Ilo$¢ prac klasowych w ciagu tygodnia dla danego zespotu klasowego
nie powinna by¢ wigksza niz 3. W ciagu jednego dnia w danej klasie moze si¢ odby¢ tylko jeden
sprawdzian. Praca powinna by¢ sprawdzona i oceniona nie pozniej niz w ciagu dwoch tygodni od
terminu jej przeprowadzenia (dla nauczycieli uczacych kilku przedmiotéw w ciagu 3 tygodni);

4) sprawdzian umiejetnosci potroczny lub roczny;

5) (uchylony)

6) inne niz wymienione powyzej formy oceniania, a specyficzne dla niektorych przedmiotow
nauczania, np.: muzyka, plastyka, wychowanie fizyczne;

7) wypowiedz podczas pracy ucznia na lekcji (aktywnosc);

8) projekt;

9) praca zespotowa uczniow.

8. Terminy oddania sprawdzonych prac pisemnych:

1) 2 tygodnie - prace klasowe (sprawdziany), testy, prace ¢wiczeniowe;

2) 1 tydzien — wypracowania domowe;

3) do 1 tygodnia — kartkéwki, dyktanda, prace dodatkowe.

9. Nauczyciel oddaje uczniom sprawdzone sprawdziany w ciagu dwoéch tygodni. Jesli nauczyciel
W tym czasie jest na zwolnieniu lekarskim, okres ten ulega wydtuzeniu o czas jego nieobecnosci.

10. Uczen moze poprawi¢ oceng niedostateczng na zasadach okreslonych przez nauczyciela
danego przedmiotu zgodnie z ocenianiem przedmiotowym.

11. (uchylony)

12. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ sprawdzianu z calg klasa, to nauczyciel
wyznacza termin pisania sprawdzianu.

13. Poprawa sprawdzianu przez ucznia jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w ciagu dwoch tygodni
od daty rozdania prac. Uczen poprawia ja tylko raz. O poprawe sprawdzianu wnioskuje uczen. Termin
i forme ustala nauczyciel, informujac o niej ucznia. Poprawe innych form sprawdzianow wiedzy
1 umiejetnosci okresla ocenianie przedmiotowe. Poprawa oceny jest zaznaczona w dzienniku kreska
ukosna, np. 2/3. Brana jest pod uwagg korzystniejsza ocena.

14. Nauczyciel zobowiazany jest do podania uczniom kryteriéw oceniania przewidzianych za
poszczegblne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz w przypadku testow liczbe punktow,
wymagang do otrzymania okreslonej oceny.

15.  Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddzialu

oraz ocenianego ucznia.
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16. Ocena $rodroczna lub roczna nie jest $rednia wszystkich ocen biezacych. Ustalajac oceng
srodroczna lub roczna nauczyciele w pierwszej kolejnosci biora pod uwagg oceny z prac klasowych,
sprawdzianow, testow, odpowiedzi ustnych, a dopiero potem pozostate oceny.

17. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne dodatkowe zajecia. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie
ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.

18. Wymagania programowe i szczegdlowe kryteria oceniania z poszczegdlnych edukacji

zawarte sa w ocenianiu przedmiotowym dla kazdej klasy.

§ 71. 1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rdédrocznej i roczne;j;
2) koncowe;j.

2. Pokazdym potroczu dokonujemy klasyfikacji ucznia z danego zaj¢cia edukacyjnego.

3. Klasyfikowanie §rédroczne i1 roczne przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza lub w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem roku szkolnego.

4. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢ 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-III
szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych ustala sig¢ jedna roczna oceng klasyfikacyjna z tych zajec;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczna oceng klasyfikacyjna z tych zajec.

6. Naklasyfikacje¢ koncowa sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole;

3) rocznaocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

8. W klasach I — III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna jest ocena
opisowa.

9. Oceng $rédroczna otrzymuje rodzic po zakonczeniu potrocza na specjalnie przygotowanym
arkuszu, odrebnym dla poszczegdlnych poziomdéw nauczania (kl. I, II, III). Ocena $rédroczna moze

by¢ przygotowana w postaci tabelaryczne;.
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10. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 8
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejgtnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego, wskazuje na
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwiazane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniu uzdolnien oraz ujmuje osiagnigcia wychowawcze uwzgledniajace kultur¢ osobista,
stosunek do obowiazkdéw szkolnych i aktywnos¢ ucznia.

11. Przy formulowaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, technicznej i wychowania
fizycznego nauczyciel ocenia zaangazowanie i wysitek ze strony ucznia oraz jego mozliwosci w tym
zakresie.

12. Nie dopuszcza si¢ w klasach I-I1I1 zmiany oceny klasyfikacyjne;.

13. Klasyfikacja $roédroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Oceny w/w uczniow sa ocenami opisowymi.

14. Na koniec pierwszego etapu edukacji przeprowadzany jest zewngtrzny test kompetencji dla
uczniow klas III.

15. Oceny klasyfikacyjne w klasach IV — VIII ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne
zajecia edukacyjne, biorac pod uwage stopien spelnienia przez ucznia okreslonych w ocenianiu
przedmiotowym wymagan edukacyjnych przy czym:

1) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory opanowal pely zakres wiadomosci
i umiejetnoséci przewidzianych w realizowanym programie nauczania, biegle wykonuje
zadania o duzym stopniu trudno$ci, rowniez nietypowe; jego prace sa oryginalne i tworcze
oraz wskazuja na samodzielno$¢ w ich wykonaniu;

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiadomosci
1 umiejetnoséci przewidzianych w realizowanym programie nauczania, biegle wykonuje
zadania, rowniez nietypowe; stosuje zdobyte umieje¢tnosci w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) uzyskuje uczen, u ktérego opanowanie zakresu wiadomosci i umiejgtnosci
przewidzianych w realizowanym programie nauczania nie jest pelne, ale nie prognozuje
zadnych klopotéw w opanowaniu kolejnych tresci ksztalcenia; samodzielnie poshuguje sig
nabyta wiedza i umiejetnos$ciami przy rozwiazywaniu zadan typowych;

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowal jedynie wiadomosci i umiejetnosci w
zakresie podstawowym, co moze oznaczac¢ trudnosci przy poznawaniu kolejnych, tresci
ksztalcenia w ramach danego przedmiotu; rozwigzuje zadania o §rednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza poziom wiadomosci 1 umiejgtnosci, ktory pozwala na
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wykonanie tatwych zadan, w tym z pomoca nauczyciela; stopien opanowania przez ucznia

wiadomo$ci 1 umiejgtnosci  przewidzianych w realizowanym programie jest niewielki

1 utrudnia mozliwos¢ dalszego ksztalcenia w danym przedmiocie;

6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory nie opanowat koniecznych wiadomosci
1 umiejetnosci przewidzianych w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

16. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 15 pkt 1-5. Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktéorym
mowa w ust. 15 pkt 6.

17. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgé
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.

18. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim lub tytul laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych =zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

19. Wystawianie ocen z religii reguluja odrebne przepisy.

20. Udzial w zajeciach z edukacji zdrowotnej w klasach IV - VIII jest obowiazkowy pod
warunkiem, ze rodzic nie zglosi do dyrektora szkoty sprzeciwu w formie pisemnej udzialu ucznia w/w
zajeciach. Udzialu w/w wymienionych zajeciach nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie szkolnym ani na
arkuszu ocen.

21. W szkole lub oddziale §rodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajgcia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony
nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych

spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, po zasiggnigciu opinii tego nauczyciela.

22. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
srodrocznej i1 rocznej dokonuje sig¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie

edukacyjno-terapeutycznym.
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23. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

24. Na trzy tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele
i wychowawca klasy informuja o przewidywanych (wszystkich) rocznych ocenach z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania.

25. Uczniowie klas I — VIII otrzymuja $wiadectwo szkolne promocyjne lub $wiadectwo
ukonczenia szkoly wypelnione pismem komputerowym.

26. (uchylony)

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

§ 72. 1. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowac¢ (na pisSmie) do dyrektora szkoly
o podwyzszenie o jeden stopien oceny rocznej z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. We wniosku nalezy okresli¢ oceng, o jaka sig¢ uczen ubiega.

3. Warunkiem ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana jest:
1) systematyczna praca ucznia na lekcjach (brak uwag o nieprzygotowaniu do lekcji);
2) napisanie wszystkich sprawdzianow w danym potroczu;
3) wszystkie prace klasowe napisane na oceng co najmniej przewidywana.

4. Dyrektor szkoly po rozpatrzeniu wniosku odrzuca go, badZz przekazuje go nauczycielowi

danego przedmiotu.

5. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktérych uczen wnioskuje o podwyzszenie
oceny, przekazuje w formie pisemnej zakres materialu i wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjne;j.

6. Dyrektor szkoty w ciagu kolejnych 2 dni roboczych informuje na pismie ucznia lub jego
rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktorym odbgdzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie umiejgtnosci
i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowiazkowych i dodatkowych.

7. Uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny przystgpuje do egzaminu sprawdzajacego
wiedzg 1 umiejgtnosci, w terminie nie pozniejszym niz 5 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym

rady pedagogiczne;j.
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8. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki zajeé
komputerowych, muzyki, techniki i zaje¢ wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych. Egzamin z jezyka obcego moze mie¢ forme pisemna i ustna.

9. Pisemny i ustny egzamin sprawdzajacy wiedze i umiej¢tnosci przeprowadza i ocenia
nauczyciel przedmiotu w obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalona w wyniku sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.

11. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdego przedmiotu z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych), ktory zawiera:

1) imionainazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnoS$ci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4)  wynik czynno$ci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.

12. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokoét z przeprowadzonych czynno$ci
sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

13. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona

tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 73. 1 Jesli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia nauk¢ w klasie programowo wyzszej, szkota
w miar¢ mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow. Czyni to poprzez:

1) kierowanie ucznia na zajgcia wyroOwnawcze;
2) pomoc poszczegodlnych nauczycieli, ktérzy opracowuja, przygotowuja dodatkowe zadania

(np. lektury, literatur¢ uzupetniajaca) dla uczniows;

3) pomoc nauczycieli dla uczniow w trakcie dodatkowych konsultacji, zaj¢¢ indywidualnych,
organizowanie w klasie i w szkole pomocy kolezenskiej dla uczniéw z trudno$ciami;

4) indywidualizacjg pracy z uczniem w czasie lekcji.
2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajgciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

70



o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig¢ lub inna opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wcze$niej niz po
ukonczeniu klasy I1I szkoty podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;j.

4. Uczen posiadajacy opini¢ lekarska o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego nie jest zwalniany z catych
zajeé, a jedynie z tych czynno$ci, ktorych — jak stwierdza opinia lekarska - uczen ze wzgledow
zdrowotnych nie moze wykonywac. Zwolnienie jest udzielane przez dyrektora szkoly na czas
okreslony w opinii.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z
wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z

autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

8. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia. W dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 74. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajecé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te

zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

71


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1&P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1&P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1&P1A6

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig¢
,.nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

3. Uczen nieklasyfikowany po I potroczu moze kontynuowac nauke w 11 potroczu, ale jego

klasyfikacja roczna obejmuje material catego roku szkolnego.

Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i promowanie

§ 75. 1 . Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust.12, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

9. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
10. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.
11. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) 1imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
12. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot

stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 76. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
otrzymatl negatywna oceng klasyfikacyjna, z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajeé.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

3.  Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zajeé artystycznych, zajeé technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan
praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole,
w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza sig¢ w styczniu — po zakonczeniu tych zajgc, nie
p6zniej jednak niz do konca lutego. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym ze powolanie nauczyciela  zatrudnionego w  innej szkole  nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-
wychowawcze koncza si¢ w styczniu — nie pdzniej niz do kofica marca.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 13.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
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3) termin egzaminu poprawkowego;
4)  imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla informacjg o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacjg o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12.  Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

13. Rada pedagogiczna, uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajgcia sa

realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 77. 1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do
klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicoéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwaéch klas.

4. Po zakonczeniu pierwszego etapu edukacyjnego uczen moze zosta¢ nagrodzony:

1) listem gratulacyjnym,;
2) dyplomem.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocjg do

klasy programowo wyzszej z wyroéznieniem.
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7. Uczen, ktéry otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje ponadto nagrod¢ w formie
ksiazkowe;j.

8. Uczniowie osiagajacy najwyzsze wyniki w klasie otrzymaja pochwale dyrektora na forum
szkoty.

9. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej z tych zajec.

10. (uchylony).

11. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia  specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢  intelektualna w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

12. Uczen szkoly podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i ma opoOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole
podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy

programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

§ 78. 1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sig¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
w klasach programowo nizszych - w szkole podstawowej uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze

od oceny niedostatecznej;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

3. (uchylony).

4. (uchylony).

5. Uczen bedacy obywatelem Ukrainy, konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie VIII
pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty z zastrzezeniem art. 44zw, art.44zx i art. 44zz

ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty.
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6. W arkuszu ocen oraz na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej ucznia bedacego
obywatelem Ukrainy, w miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen z obowiazkowych zajec
edukacyjnych: muzyka, plastyka, przyroda i technika wstawia si¢ pozioma kreske.

7. (uchylony)

Zmiana oceny ustalonej niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen

§ 79. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢é edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tych ocen, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych zajeé
edukacyjnych;

2) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
formg zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor

szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
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z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

9. W sktad komisji, o ktérej mowa, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7)  przedstawiciel rady rodzicow.

10. Komisja ustala roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegolnoscei:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci;
4)  imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzla informacjg o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

13. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona inazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig inazwisko ucznia;

4)  wynik gltosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Protokoty stanowia zalaczniki do arkusza ocen ucznia.

15. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, z zaje¢ edukacyjnych,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
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mowa, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

17. Przepisy stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona

przez komisjg jest ostateczna.

Sposoby informowania uczniéw i ich rodzicéw o indywidualnych osiagnigciach.

§ 80. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$roédrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych.

2. Nauczyciel dokonuje wpisu do dziennika lekcyjnego, potwierdzajacego fakt przekazania
wyzej wymienionych informacji.
3. Wychowawcy klas na pierwszym spotkaniu z rodzicami w roku szkolnym zapoznaja

rodzicow z ocenianiem wewnatrzszkolnym oraz informuja o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych §rodrocznych,
rocznych ocen klasyfikacyjnych i koncowych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) sposobach ustalenia przez nauczyciela uzyskania ocen klasyfikacyjnych, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej i zasady poprawiania
ocen;

4) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

4. Fakt ten jest odnotowany w dzienniku zajec¢ lekcyjnych.

5. Szczegdlowych informacji o wymaganiach edukacyjnych udzielaja na prosbeg rodzicow
nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

6. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
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7. Wychowawca dokonuje wpisu do dziennika lekcyjnego, potwierdzajacego fakt przekazania
wyzej wymienionych informacji.

8. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

9. Na prosbe ucznia lub rodzicéw nauczyciel uzasadnia wystawiona oceng poprzez:

1) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazowki, w jaki sposob uczen powinien poprawié t¢ konkretna prace;

4)  wskazdéwki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac.

10. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpnianie uczniowi do domu.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniania do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom.

12. O postepach ucznia w nauce wychowaweca i nauczyciele przedmiotéw informuja rodzicow:

1) naobowiazkowych zebraniach z rodzicami;
2) podczas indywidualnych spotkan;

3) poprzez informacje zamieszczone w dzienniku elektronicznym.

13. Na trzy tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele
i wychowaweca klasy informujg o przewidywanych (wszystkich) rocznych ocenach z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania:

1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej lub w przypadku

jego nieobecnosci wpisem w dzienniku elektronicznym w rubryce ocena przewidywana;

2) jego rodzicow za posrednictwem dziennika elektronicznego wpisem w rubryce ocena
przewidywana.

14. Odczytanie informacji przez rodzica zawartej w dzienniku elektronicznym w rubryce Ocena
przewidywana jest rownoznaczne z przyjeciem wiadomosci, tresci komunikatu co potwierdzone
zostaje automatycznie w module Statystyka logowan. Informacja przekazana przez ten modut
uznawana jest za skutecznie dorgczona rodzicowi w momencie jej odczytu lub po uptywie 7 dni od
zamieszczenia w systemie.

15. Na trzy tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele
ustalaja 1 wpisuja do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, wychowawca
klasy oceng klasyfikacyjna z zachowania.

16. Nieobecno$¢ rodzicOw na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia logowan w
dzienniku elektronicznym zwalnia szkolg¢ z obowiazku poinformowania o przewidywanych rocznych

ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
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zachowania w terminie wskazanym w ust. 13.

Ocenianie zachowania uczniéw

§ 81. 1. Opinia o zachowaniu ucznia formutowana jest na zakonczenie poétrocza i roku

szkolnego.

2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

3. Podstawowym zrédtem informacji o zachowaniu ucznia sa uwagi zapisane w dzienniku uwag
1 uwagi ustne przekazywane przez pracownikow szkoty.

4. Przy ustalaniu ocen zachowania bierze si¢ pod uwage przede wszystkim przejawy
zachowania ucznia oraz jego wysitek w pracy nad soba.

5. Wychowaweca klasy winien by¢ na biezaco informowany o wszelkich sprawach zwiazanych
z zachowaniem jego uczniéw, tak by modgt podejmowac odpowiednie $rodki wychowawcze we
wlasciwym czasie i dokonywaé prawidlowej oceny ucznia.

6. Uczen ma mozliwo$¢ podwyzszenia oceny za aktywna pracg w samorzadzie klasowym,
uczniowskim, wolontariacie.

7. Palenie tytoniu przez ucznia konczy si¢ obnizeniem S$rodrocznej lub rocznej oceny
zachowania do nieodpowiedniej, powiadomieniem rodzicow ucznia, adnotacja w dzienniku
lekcyjnym.

8. Srodroczna lub roczna ocena zachowania ucznia, ktory posiada, spozywa lub rozprowadza
alkohol, zostaje obnizona do oceny nagannej. O fakcie powiadamiani sa rodzice ucznia,
wychowawca sporzadza adnotacjg w dzienniku lekcyjnym.

9. Srodroczna lub roczna ocena zachowania ucznia, ktory posiada, spozywa lub rozprowadza
narkotyki lub inne $rodki odurzajace zostaje obnizona do oceny nagannej. O
fakcie powiadamiani sa rodzice ucznia, policja. Wychowawca sporzadza adnotacje w
dzienniku lekcyjnym.

10. W innych przypadkach, ktérych nie wymieniono, a sa czynami nagannymi
(np.: wymuszenia, grozby), na wniosek wychowawcy lub pedagoga szkolnego decyzje
o zmianie $rédrocznej lub rocznej ocenie zachowania do oceny nagannej podejmuje zespol, w sktad
ktorego  wchodza  pedagog  szkolny oraz  nauczyciele uczacy danego  ucznia.
Z zebrania sporzadza si¢ protokot.

11. Zachowanie ucznia w czasie przerw, stolowce szkolnej, bibliotece, $wietlicy,
na zajgciach pozalekcyjnych, podczas dowozoéw szkolnych, ma wptyw na jego oceng zachowania.

12. Srodrocznairoczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1))
2)
3)
4)
5)
6)

wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom.

13. Ocengroczna i koncowa ustala si¢ wedtug nastepujacej skali :
WZOrowe;

bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

nieodpowiednie;

naganne.

14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

rozwojowe lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o

potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

1)
2)

15. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Kryteria wymagane do uzyskania poszczeg6lnych ocen z zachowania

§ 82. 1. Oceng wzorowa z zachowania otrzymuje uczen, ktoremu wystawiono wigkszo$¢ ocen

czastkowych wzorowych, a zadna z pozostalych ocen nie jest nizsza niz bardzo dobra.

1)
2)

3)
4)
5)
6)

2. Oceng wzorowa z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

zawsze przestrzega postanowien regulaminu szkolnego dotyczacego praw i obowiazkow ucznia;
rozwija swoje zainteresowania kreatywnie pracujac w kotach zainteresowan i uczestniczac
w konkursach przedmiotowych;

uznaje i potrafi uzewnetrzni¢ warto$ci moralne i patriotyczne, szanuje symbole narodowe;

jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture bycia, stowa i dyskusji;

umiej¢tnie wspotpracuje w grupie rowiesnikow, jest kolezenski, udziela pomocy innym;

pracuje nad ksztaltowaniem wlasnej osobowosci;
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7) zawsze szanuje mienie spoteczne i pracg innych;

8)  godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia;

9) zawsze dba o pickno mowy ojczystej;

10) wzorowo wywiazuje si¢ z zadan dobrowolnie przyjetych i powierzonych;

11) bierze czynny udziat w uroczysto$ciach szkolnych, klasowych oraz w pracach na rzecz szkoty
lub $§rodowiska;

12) jest inicjatorem akcji na rzecz szkoty i srodowiska;
13) szczegolnie dba o zdrowie swoje i innych oraz o swoj wyglad;

14) zawsze jest ubrany w strdj galowy podczas uroczystosci szkolnych;
15) szanuje tradycje szkolne i dba o dobre imig szkoty;
16) przeciwstawia sig¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;
17) w 100% usprawiedliwia nieobecnosci na lekcjach;
18) jest punktualny.
3. Oceng bardzo dobra zachowania otrzymuje uczen, ktoremu wystawiono wigkszo$¢ ocen
czastkowych bardzo dobrych, a zadna z pozostatych ocen nie jest nizsza niz dobra.
4. Oceng bardzo dobrg z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) uznaje i kieruje si¢ wartosciami moralnymi i patriotycznymi
2) prezentuje wysoka kulture osobista;
3) pracuje nad wlasng osobowoscia;
4) przestrzega norm zachowan spotecznych;
5) wykazuje staranno$¢ w przygotowaniu si¢ do zajec;
6) przejawia zyczliwo$¢ wobec rowiesnikow;
7)  okazuje szacunek nauczycielom i pracownikom szkoty;
8) dba o mienie szkoty, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia;
9) dba o pickno mowy ojczystej;
10) dobrze wywiazuje sig z powierzonych zadan;
11) czynnie bierze udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych;
12) przestrzega punktow Statutu szkolnego dotyczacych powinnosci i obowiazkdéw ucznia;
13) wszystkie nieobecnosci na zajgciach lekcyjnych ma usprawiedliwione.
5. Oceng dobra zachowania otrzymuje uczen, ktéremu wystawiono wigkszo$¢ ocen
czastkowych dobrych, a zadna z pozostatych ocen nie jest nizsza niz poprawna.
6. Oceng dobra z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) starasig¢ zachowa¢ kulturg stowa i by¢ taktowny oraz zyczliwie usposobiony;
2) kieruje si¢ warto$ciami moralnymi i patriotycznymi;
3) pracuje nad wzbogaceniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

4) szanuje mienie spoteczne i pracg innych;
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5)
6)

7)
8)
9)

wykonuje powierzone zadania, ale nie przejawia wilasnej inicjatywy;

bierze udzial w uroczystosciach szkolnych i klasowych, ale nie wyroznia si¢ w pracach na
rzecz szkoly i klasy;

wyrdznia sig kultura osobista, dbatoscia o zdrowie wiasne i innych;

w zasadzie przestrzega postanowien statutu szkolnego;

wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione.

7. Oceng poprawna zachowania otrzymuje uczen, ktory w ocenie uczniéw i nauczycieli uzyskat

wigkszo$¢ ocen poprawnych, a zadna z pozostalych ocen nie jest nizsza niz nieodpowiednia.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

8. Oceng poprawna z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

sporadyczne uchybienia w stosunku do zalecen wymienionych przy ocenie dobre;j;

stara sig przestrzegaé statutu szkoty;

sporadycznie wzbudza zastrzezenia, co do postawy moralne;j i patriotycznej;

stosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywny skutek;

wykonuje powierzone obowiazki bez zaangazowania i z opdznieniem,;

niechetnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, klasowych i srodowiskowych;

kilkakrotnie ma zwracana uwage¢ dotyczaca  niezgodnego z regulaminem stroju, wygladu,
obuwia szkolnego;

ma do 7 godz. nieusprawiedliwionych w potroczu.

9. Oceng nicodpowiednia zachowania otrzymuje uczen, ktory w ocenie uczniow i nauczycieli

uzyskat wiekszos¢ ocen nieodpowiednich.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

10. Oceng nieodpowiednia z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

nie przestrzega zasad zawartych w statucie szkoty;

ma lekcewazacy stosunek do wartos$ci moralnych, spotecznych i patriotycznych;
czesto jest nietaktowny i agresywny;

nie szanuje mienia spotecznego i pracy innych;

nie przyjmuje uwag wychowawcow i nauczycieli;

nie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan;

nie bierze udziatu w uroczystos$ciach szkolnych i klasowych;

ma nieusprawiedliwionych do 30 godzin w potroczu.

11. Oceng naganng zachowania otrzymuje uczen, ktéry w ocenie nauczycieli poszczegdlnych

przedmiotow uzyskat wigkszos$¢ ocen nagannych.

1)

2)

12. Oceng naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

lekcewazy zajgcia szkolne i nie przygotowuje si¢ do nich, notorycznie przeszkadza w
prowadzeniu lekc;ji;

W SposOb razacy narusza ustalone normy i nie wykazuje zmiany postgpowania mimo upomnien

ze strony wychowawcy klasy, nauczycieli, dyrektora;
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3)
4)
3)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)

1)
2)

3)
4)

jest wulgarny i agresywny w stosunku do réwiesnikow i nauczycieli;

wywiera demoralizujacy wptyw na réwiesnikow, jest niezdyscyplinowany i niekolezenski;

ma lekcewazacy stosunek do wartosci moralnych i patriotycznych;

notorycznie famie statut szkoty;

nie reaguje na uwagi nauczycieli i nie wykazuje checi poprawy;

swiadomie szkodzi swojemu zdrowiu poprzez uzywanie srodkow uzalezniajacych, odurzajacych,
naraza zdrowie i bezpieczenstwo innych;

niszczy mienie szkolne, kradnie;

notorycznie wagaruje i spoznia si¢ na lekcje/ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych;

dopuszcza si¢ aktow wandalizmu;

wchodzi w kolizj¢ z prawem;

odmawia zdecydowanie przyjmowania funkcji i zadan stawianych mu przez nauczycieli,

lekcewazy uczniéw aktywnych.

Tryb ustalania rocznych ocen z zachowania

§ 83. 1. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu o :

swoje wlasne roznorodne spostrzezenia;

ustne i pisemne opinie nauczycieli o zachowaniu ucznia (wniosek innego nauczyciela o
nicodpowiednia ocen¢ zachowania musi przyja¢ forme pisemna i by¢ zaopatrzony w
uzasadnienie);

opinie uczniéw danej klasy;

samooceng ucznia.

2. Ocena z zachowania kazdego ucznia ustalana jest w oparciu o informacje gromadzone

w ciagu roku szkolnego.

3. Namiesiac przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej, wychowawca

ma obowiazek przedstawi¢ uczniom i rodzicom propozycje ocen zachowania.

4. W przypadku nie ztozenia odwotania o ocenie wyzszej na 3 dni przed posiedzeniem

wychowawca wystawia oceng ostateczng w dzienniku lekcyjnym.

1)

2)

5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawecg jest ostateczna z zastrzezeniem:

uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
(srodroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa,
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

w przypadku stwierdzenia, ze roczna (§rodroczna) ocena zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje
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komisje, ktora ustala roczna (semestralna) oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze
glosowania zwykta wigkszos$cia gtosow, w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos
przewodniczacego komisji;

6. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 5 pkt 2 wchodza:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy;
2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4)  pedagog;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodzicéw danej klasy;
7) zazgoda komisji rodzic dziecka odwotujacego si¢ od oceny (bez prawa glosu).
7. Nauczyciel przedmiotu moze by¢ zwolniony z pracy komisji na wlasna prosbe. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego zajecia w danej klasie.
8. Komisja analizuje zachowanie ucznia w czasie calego roku szkolnego i podejmuje decyzje
o0 utrzymaniu oceny badz jej podwyzszeniu, w gtosowaniu tajnym, zwykta wigkszoscia glosow.
9. Ustalona przez komisj¢ roczna (Srodroczng) ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
10. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna,
11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
12.  Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
13. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zachowania

§ 84. 1. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowa¢ (na pi$mie) do dyrektora o
podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o
przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

2. We wniosku uczen lub jego rodzice okreslaja oceng o jaka uczen sig ubiega.

3. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:
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1) zaistnienia nowych okolicznosci np.: informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,
osiagnigciach, pracy spolecznej na rzecz srodowiska, itp.;

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego;

3) otrzymania pochwaly dyrektora szkoty;

4)  brakuupomnien wychowawcy klasy i dyrektora;

5) brakuuwag negatywnych, godzin nieusprawiedliwionych i spoznien.

4. Uczen moze sig ubiegac o oceng o jeden stopien wyzsza od przewidywane;j.

5. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy przeprowadza analize zasadno$ci proponowanej
przez wychowawcg oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy i obowiazujaca
dokumentacje.

6. Dyrektor szkoly moze (nie musi) powola¢ zesp6l nauczycieli uczacych dany oddzial, do
ktorego uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu pedagoga, psychologa, uczniow
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoly jest przewodniczacym tego zespotu.

7. Argumenty nauczycieli oraz ucznidow moga (nie musza) przekona¢ wychowawce klasy
0 zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac proponowana oceng
zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej] w w/w
zespole.

8.  Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 2 dni od dnia
wplynigcia podania (wniosku) o rozstrzygnigciu w sprawie; rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

9. Roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.

10. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokol, ktory
zwiera:

1) imionainazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
2) termin spotkania zespotu;
3) ostateczng oceng zachowania proponowana przez wychowawce;
4) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.
11. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokot znajduje si¢ w dokumentacji

szkoty.

Rozdziat 7

Prawa i obowiazki uczniow

§ 85. 1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnosci

osobistej oraz wlasnych przekonan.
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2. W szczegdlnosei uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

5) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postepy w nauce;

6) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiagnig¢;

7) odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci szkoty pomocy w przypadku trudnosci
zyciowych, materialnych i szkolnych;

8) korzystania z opieki psychologiczno — pedagogicznej;

9) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, sSrodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki;

10) wplywania na zycie swojej szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa;

11) rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozZwoju;

12) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w terminach okre§lonych w przepisach
W sprawie organizacji roku szkolnego;

13) uczestniczenia w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych organizowanych

przez szkote.

§ 86. Przedszkolak ma prawo:
1) mie¢iwyraza¢ swoje zdanie;
2) prosi¢ o to, czego chce, ale nie zadac tego;
3) podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;
4) uczestniczy¢ we wszystkich formach aktywnosci proponowanych przez oddziat przedszkolny;
5) przebywaé w warunkach zapewniajacych mu bezpieczenstwo i ochrong przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;
6) bawic si¢ i wybiera¢ towarzyszy zabaw, zdobywa¢ wiedzg i eksperymentowac;
7) doindywidualnego tempa rozwoju;
8) popekiac btedy i zmienia¢ zdanie;
9) odnosic¢ sukcesy;
10) do swojej prywatnosci, samotno$ci i niezaleznosci;

11) do nienaruszalnosci cielesnej;
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12)
13)
14)
15)

do snu i wypoczynku, jesli tego potrzebuje;
do jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione;
do pomocy nauczyciela w sytuacjach trudnych dla niego;

zna¢ swoje prawa i korzystac z nich.

§ 87. 1. Uczen ma obowiazek przestrzegania obowiazujacych w szkole przepisow, a zwlaszcza

postanowien zawartych w statucie oraz podporzadkowywania si¢ zaleceniom dyrektora, nauczycieli

oraz innych pracownikéw szkoty.

1))
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)
15)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

2. W szczeg6lnosci uczen ma obowiazek:

systematycznego udziatu w zajeciach edukacyjnych i przygotowywania si¢ do nich;

dbania o dobre imig szkoty i godne jej reprezentowanie;

chronienia wlasnego zycia i zdrowia oraz przeciwdziatanie zagrozeniom zycia i zdrowia innych;
przestrzegania zasad kultury osobistej i wspotzycia spotecznego oraz wlasciwego zachowania
wobec nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz pozostalych uczniow;

poszanowania praw, wolnosci i godno$ci osobistej oraz pogladow i przekonan innych ludzi;
dbania o tad i porzadek oraz wspdlne dobro szkoty i jej estetyczny wyglad;

punktualnego przychodzenia na zajecia;

szybkiego uzupetniania brakéw wynikajacych z absencji;

dbania o powierzony klasie sprzet i pomoce naukowe;

niezwlocznego zglaszania nauczycielowi wszystkich uszkodzen sprzetu i pomocy
dydaktycznych;

dbania o kulturg zachowania i kulturg jezyka na lekcjach, na przerwach i poza szkota;
przestrzegania regulaminéw pomieszczen wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia
(pracownia komputerowa, jezykowa, $wietlica, sala gimnastyczna, szatnia);

przestrzegania statutu szkoty;

sumiennego wypehniania wszystkich obowiazkdéw szkolnych;

realizacji zadan wynikajacych z obowiazku szkolnego, z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglo$¢ przyjetych w szkole.

§ 88. Przedszkolak ma obowiazek:

postepowac zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi;

stosowac normy grzecznosciowe w stosunku do kolegdw i 0sob dorostych;
dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie swoje oraz kolegdw;

przestrzega¢ zasad obowiazujacych w grupie;

respektowac polecenia nauczyciela;

utrzymywac porzadek wokot siebie;
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7)  sprzata¢ zabawki po skonczonej zabawie;

8) nie przeszkadza¢ innym w zabawie;

9) dbac o swoj wyglad;

10) wywiazywac si¢ z przydzielonych zadan i obowiazkow;
11) nie$¢ pomoc rowiesnikom i mtodszym kolegom;

12) szanowa¢ godnos¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka;

13) informowac nauczyciela o problemach.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 89.1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do sktadania skarg w przypadku naruszenia praw
ucznia w terminie 3 dni od powzig¢cia wiadomosci o naruszeniu tych praw w formie:
1) ustnej do:

a) wychowawcy,

b) pedagoga,

c) dyrektora szkoty;
2) pisemnej do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace i w ciagu 14 dni roboczych odpowiedz
pisemna przekazuje wnioskodawcy.

3. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia maja prawo odwotac sig do
Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty lub Kuratora O§wiaty z powiadomieniem dyrektora.

4. Uczen nie moze by¢ narazony na jakikolwiek uszczerbek lub zarzut z powodu ztozenia skargi.

Nagrody i kary

§ 90. 1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wysokie wyniki w nauce;

2) osiagnigcia sportowe lub artystyczne;

3) zaangazowanie w pracy na rzecz klasy, szkoty kub srodowiska lokalnego;

4) wzorowa postawe wobec kolezanek i kolegéw, nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz
0s6b ze srodowiska pozaszkolnego;

5) sumienne i systematyczne wywiazywanie si¢ ze swoich obowiazkow;

6) znaczace osiagnigcia w zawodach i konkursach miedzyszkolnych;

7) inne osiagnigcia lub dziatania zaslugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokalne;.
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1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

2. W szkole stosuje si¢ nastgpujacy system nagrod dla uczniow:

nagrody wojta za wybitne wyniki w nauce i wzorowe zachowanie;

nagrody ksiazkowe dla uczniow klas IV-VIII za osiagnigte wyniki w nauce ($r.4,5)
1 wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;

dyplomy uznania za znaczne osiagni¢cia w pracy na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

w dziatalnos$ci sportowej, kulturalno — o§wiatowej, pracy w samorzadzie szkolnym

1 innych organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

nagrody rzeczowe za wyrdzniajaca si¢ pracg w w/w zakresie;

nagrody ksiazkowe za czytelnictwo;

ustne pochwaty nauczyciela lub dyrektora udzielone w obecnos$ci spotecznosci szkolnej;
indywidualne pochwaty wychowawcy klasy;

listy gratulacyjne dla rodzicéw uczniow osiagajacych wysokie wyniki w nauce;

pisemne pochwaty skierowane do rodzicow;

10) nagrody ksiazkowe za 100% frekwencje.

3. Wychowawca lub dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, moze postanowic

0 przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spolecznosci szkolnej,

z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wiazacego.

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

§ 91. 1. Przedszkolaka nagradzamy za:

stosowanie ustalonych zasad i umow;

wysitek wlozony w wykonana prace;

wywiazanie si¢ z podjetych obowiazkow;

bezinteresowna pomoc innym;

aktywny udziat w pracach na rzecz grupy i oddzialu przedszkolnego.
2. Formy nagradzania przedszkolaka stosowane w oddziale przedszkolnym to:
pochwata indywidualna wychowawcy klasy;

pochwata wobec grupy przedszkolnej;

pochwata przed rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka;

dostep do atrakcyjnej zabawki;

dyplom uznania;

drobne nagrody rzeczowe, np. emblematy, znaczki, itp.

§ 92. 1. W zaleznos$ci od stopnia nieprzestrzegania statutu szkoly i ogdlnie przyjetych norm

postgpowania ucznia w szkole 1 poza szkola uczen moze by¢ ukarany:

1)

upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy;
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2) upomnieniem lub nagana dyrektora szkoty;
3) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, imprezach organizowanych
przez szkote podjetym przez wychowawce klasy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym

i dyrektorem szkoty;

4) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz, podjetym przez dyrektora
szkoty na wniosek wychowawcy klasy;

5) obnizeniem oceny z zachowania na wniosek wychowawcy klasy;

6) pisemna nagang dyrektora wydana w oparciu o decyzj¢ rady pedagogicznej;

7)  wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie do innej szkoty.

2. Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddzialywan wychowawczych
zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje
wspotpracujace ze szkota, poradnie specjalistyczne, policjg, kuratora i innych.

3. Przypadki, w ktérych dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty, to w szczegdlnoscei:

1) uczen naraza si¢ na niebezpieczenstwo a podejmowane §rodki zaradcze nie przynosza

pozadanych efektow;

2) uczen zachowuje si¢ w sposOb agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych uczniow,

a podejmowane przez szkote réznorodne dziatania nie zmniejszaja tego niebezpieczenstwa,

3) zachowanie ucznia wplywa demoralizujaco na innych uczniow;
4) uczen razaco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza

poza ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze zagrozen dla

zdrowia i zycia.

6) inne wystegpujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniéw szkoty.

§ 93. 1. Przedszkolak moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie ustalonych norm i zasad wspétzycia w grupie;
2) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu i innych;
3) zachowania agresywne;
4) niszczenie wytwordw pracy innych oraz ich wtasnosci;
5) celowe nie wywiazywanie si¢ z podjetych obowiazkow.
2. Formy karania przyjete w oddziale przedszkolnym to:
1) upomnienie stowne indywidualne, ttumaczenie i wyjasnianie, ukazywanie nastgpstw

postepowania, sktanianie dziecka do refleks;ji;
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2) upomnienie stowne wobec grupy;
3) poinformowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewinieniu;
4)  odsunigcie od zabawy;

5) zastosowanie innej formy aktywnoS$ci majacej na celu roztadowanie negatywnych emocji;
6) rozmowa z dyrektorem szkoty.

§ 94. 1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

2. Karynie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos$¢ osobista ucznia.

3. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.

4. Od natozonej przez wychowawce lub dyrektora kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 3
dni roboczych od dnia uzyskania kary.

5. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i przewodniczacym samorzadu szkolnego,
a w szczegblnych przypadkach, z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej,
rozpatruje odwotanie w ciagu w ciagu 5 dni roboczych.

6. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

7. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby — nie dluzszy niz trzy miesiace -
jezeli uczen uzyska porgczenie samorzadu uczniowskiego, klasowej rady rodzicow Iub innej
organizacji dziatajacej w szkole.

8. W przypadku natozenia przez dyrektora szkoly kary wymienionej w § 92 ust. 1 pkt 7

przystuguje odwotanie do kuratora.

Zasady porzadkowe

§ 95.1. W szkole obowiazuja nastgpujace ustalenia porzadkowe:

1) po szkole uczniowie chodza w zmienionym obuwiu;

2)  wszkole nie mozna nosi¢ nakry¢ glowy;

3) do szkoty nie wolno przynosi¢ zadnych niebezpiecznych przedmiotow lub srodkoéw
zagrazajacych zyciu lub zdrowiu;

4) podzwonku na lekcje¢ uczniowie czekaja w porzadku na nauczyciela przed klasg;

5) lekcja konczy sig na wyrazny sygnal nauczyciela;

6) klasa jest zobowiazana pozostawic po sobie porzadek w sali lekcyjne;j;

7) przed wejsciem na salg gimnastyczng uczniowie zawsze zmieniaja obuwie na sportowe;

8) podczas przerw w szatni moga przebywac tylko uczniowie, ktorzy przebieraja si¢ po przyjsciu do

szkoty lub przed wyjsciem do domu;
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9) uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoly podczas zajec¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych

oraz przerw bez usprawiedliwienia.

2. W szkole uczniowie korzystaja z indywidualnych szafek ubraniowych. W przypadku
zgubienia kluczyka do szafki, uczen jest zobowiazany zglosi¢ ten fakt do sekretariatu i ponie$¢ koszty

dorobienia kluczyka przez zaktad ustugowy.

3. W szkole obowiazuje zakaz uzywania telefondow komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych w czasie zaj¢¢ edukacyjnych. Uczen ma obowiazek wylaczy¢ aparat na czas trwania
zajec. W wyjatkowych przypadkach ( np. koniecznego kontaktu z rodzicami ) uczen moze skorzystaé
z telefonu stacjonarnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

4. Korzystanie z telefondow komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty nie moze narusza¢ dobr osobistych innych oséb, w tym praw autorskich. W przypadku
naruszenia zasad, nauczyciel odbiera aparat uczniowi i przekazuje go rodzicom ucznia.

5. Uczen powinien przychodzi¢ do szkoly ubrany schludnie przy zachowaniu nastgpujacych
ustalen:

1) wdoborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar:

a) zakaznoszenia bizuterii mogacej stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ucznia lub jego kolegow,

b) fryzury uczniow musza odpowiada¢ zasadom higieny,

c) zakaz farbowania wtos6w oraz makijazu z wyjatkiem imprez tj. zabawa andrzejkowa, bal

noworoczny itp.;
2) ubior powinien by¢ dostosowany do panujacych warunkow atmosferycznych i okolicznosci;
3) naterenie szkoty uczen zobowiazany jest nosi¢ obuwie zmienne niezagrazajace zdrowiu.
6. Kazdy uczen powinien by¢ ubrany stosownie do okazji podczas:
1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
2) grupowych badz indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoly w charakterze reprezentacji,
3) imprez okoliczno$ciowych, jesli taka decyzje¢ podejmie wychowawca klasy badz rada
pedagogiczna.

7. Za szkody wyrzadzone umyslnie przez ucznia odpowiadaja materialnie rodzice ucznia, ktéry

dokonatl zniszczenia. Rodzice zobowiazani sa osobiscie naprawié¢ zniszczone mienie lub pokry¢

koszty jego naprawy lub koszty zakupu zniszczonego mienia.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci

§ 96. 1. Uczen moze opusci¢ teren szkoty w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
tylko za wiedza i zgoda wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu lub dyrektora szkoty.

2. Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych:
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1) napisemna lub osobista prosbe rodzicow;
2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i odebraniu
ucznia przez rodzicow lub osobg pisemnie przez nich upowazniona.

3. Zwolnienie ucznia z ostatniej w jego planie zaje¢ lekcji wychowania fizycznego musi
zawiera¢ wyrazne sformutowanie prosby o zwolnienie ucznia do domu, w innym przypadku traktuje
si¢ je jako zwolnienie z udzialu w éwiczeniach, a uczen pozostaje na sali gimnastyczne;.

4. Usprawiedliwienia godzin nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach, dokonuje wychowawca klasy po
otrzymaniu pisemnego lub ustnego usprawiedliwienia od rodzicéw ucznia.

5. Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do szkoty,
nie pozniej jednak niz do 2 tygodni. Po tym terminie nieobecnosci begda uznane za
nieusprawiedliwione.

6. Nauczyciel, pod ktorego opieka dzieci opuszczaja teren szkoty, zobowiazany jest do
sporzadzenia imiennego wykazu tych ucznidw i pozostawienia go w sekretariacie szkoty.

7. Nauczyciele zaznaczaja nicobecno$¢ ucznia na zajeciach, stosujac nastgpujace symbole:

1) w przypadku dziennika papierowego:

,,+ - obecnos¢

,— - nieobecnosé

u - nieobecnos¢ usprawiedliwiona

$ - spoZnienie

k - konkurs

W - wycieczka

z - zawody sportowe, turnieje, zwolnienie z zajecé
i - nauczanie indywidualne

2) w przypadku e-dziennika:

- obecnosé

NZ - nauka zdalna

() - nieobecno$¢

U - nieobecnos¢ usprawiedliwiona

S - spdznienie

Z.- zwolnienie z zaje¢, zawody sportowy, turnieje, wycieczka, konkurs

8. (uchylony)

9. (uchylony)

10. Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia winno mie¢ forme pisemna lub wpis w dzienniku

elektronicznym w rubryce usprawiedliwienia.
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11. W przypadku zwolnienia ucznia w tym samym dniu — np. z ostatniej lekcji — rodzic przesyta
informacjg poprzez wiadomo$¢ na e- dzienniku z prosba o zwolnienie ucznia z konkretnej lekcji do
nauczyciela przedmiotu z dopiskiem: ,,O$wiadczam, Ze biorg petna odpowiedzialno$¢ za samodzielny

powr6t mojego dziecka do domu”.

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§ 97.1. Szkota posiada wlasny Sztandar i patrona, zgodnie z uchwata nr XVII/127/2012 Rady
Gminy Zdunska Wola z dnia 23 lutego 2012 r. w sprawie nadania imienia Szkole Podstawowej
w Izabelowie 1 ustanowienia sztandaru.

2. Awers Sztandaru zawiera: na biatym tle posrodku wizerunek Juliana Tuwima oraz na gorze
napis: ,,Szkota Podstawowa im. Juliana Tuwima”, na dole napis: ,,W Izabelowie 2012”, w czterech
naroznikach skrzyzowane liScie w kolorze ztotym.

3. Rewers Sztandaru zawiera: na czerwonym tle Godto Panstwa w kolorze srebrnym ze ztota
korona.

4. Szkota posiada ceremonial, ktory obejmuje:
1) uroczystos¢ rozpoczecia roku szkolnego;

2) uroczystos¢ pasowania na ucznia;
3) uroczystos$¢ zakonczenia roku szkolnego;
4) pozegnanie absolwentow;

5) coroczne obchody Dnia Patrona, w formie przyjetej przez rade pedagogiczna.

§ 98. 1.Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

2. Szczegbélowe zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odregbne przepisy.

3. Organ prowadzacy szkot¢ sprawuje nadzor nad jej dzialalnoscia ~ w zakresie spraw

finansowych i1 administracyjnych, z uwzglednieniem odregbnych przepisow.

§ 99. 1. Rada pedagogiczna zobowiazuje dyrektora szkoty do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu.

2. Dyrektor szkoty opracowuje tekst ujednolicony po kazdej zmianie do statutu.
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3. Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora szkoty.
4. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty i w bibliotece

oraz zamieszczony na stronie internetowej szkoty.

§ 100. 1. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik lekcyjny firmy MANTICA, do ktorego
oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewngtrzna, wspotpracujaca
ze szkota. Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty
1 uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika elektronicznego.

2. Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrong danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca pracg dziennika elektronicznego,
pracownicy szkoly, ktérzy maja bezposredni dostep do edycji i przegladania danych oraz rodzice
w zakresie udostgpnionych im danych.

3. Szczegotowa odpowiedzialnos¢ obu stron reguluje zawarta pomigdzy stronami umowa oraz

przepisy obowiazujacego prawa.
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